UCHWALA NR XIX/162/2020
RADY POWIATU NAKIELSKIEGO

z dnia 29 kwietnia 2020 r.

w sprawie zaloZzenia Branzowej Szkoly II Stopnia, nadania jej statutu i wlaczenia

jej do Zespolu Szkél im. Wladyslawa Lokietka w Lubaszczu

Na podstawie art. 12 pkt8lit. ,i" ustawyz Sczerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z2019r., poz. 511 z pézn. zm.), art. 88 ust. 1, 71 8 oraz art. 91 ust. 7, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 1
oraz art. 98 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z p6zn. zm.), uchwala sig,

co nastgpuje:
§ 1. 1. Z dniem 1 wrze$nia 2020 roku zaklada si¢ Branzowa Szkole II Stopnia z siedziba w Lubaszczu 11A.

2. Akt zalozycielski Branzowej Szkoly II Stopnia zsiedzibag w Lubaszczu, stanowi zalgcznik nr 1

do niniejszej uchwaty.

3. Nadaje si¢ Branzowej Szkole II Stopnia z siedziba w Lubaszczu statut, stanowigcy zatgeznik nr 2 do

niniejszej uchwaty.

§ 2. Branzowa Szkol¢ II Stopnia, o ktérej mowa w § 1 wiacza sie do Zespolu Szkdl im. Wiadystawa
Lokietka w Lubaszczu, z siedzibag w Lubaszczu 11 A, 89-100 Naklo nad Notecia.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nakielskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

PRZBWODNICZACY RADY _—

) U

Z NPZ/‘V SABACINSKI

—
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Uzasadnienie
Propozycja zalozenia Branzowej Szkoly II Stopnia w Lubaszczu i wlaczenia jej do Zespotu Szkél
im. Wiadyslawa Lokietka w Lubaszczu, zostala zgloszona przez dyrektora szkoly i uwzglednia pozytywna
opini¢ Wojewédzkiej Rady Rynku Pracy. Zalozenie wyzej wymienionej szkoly powigkszy

i uatrakcyjni oferte ksztalcenia ponadpodstawowego na terenie powiatu nakielskiego.
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr X1X/162/2020
Rady Powiatu Nakielskiego
z dnia 29 kwietnia 2020 r.

AKT ZALOZYCIELSKI
Rada Powiatu Nakielskiego

zaklada

z dniem 1 wrzesnia 2020 roku szkol¢ publiczng o nazwie:

Branzowa Szkola II Stopnia z siedzibg w Lubaszczu 11 A, 89-100 Naklo nad Notecig,

ktéra wlacza si¢ w sklad Zespolu Szkél im. Wladyslawa Lokietka w Lubaszczu

z siedzibg w Lubaszczu 11A, 89-100 Naklo nad Notecia

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art.12 pkt8 lit. ,i"ustawy zSczerwca 1998r. osamorzadzie powiatowym
Dz.U. z2019r, poz. 511 zpdéin. zm.) oraz art.88ust. 1, 7, 8oraz art.91ust.7 w zwigzku
z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z p6zZn. zm.)

Rada Powiatu Nakielskiego
zaklada
z dniem 1 wrzesnia 2020 roku szkol¢ publiczng o nazwie:
Branzowa Szkola II Stopnia z siedziba w Lubaszezu 11 A, 89-100 Naklo nad Notecia,
ktéra wlacza si¢ w sklad Zespolu Szkél im. Wladyslawa Lokietka w Lubaszczu

z siedziba w Lubaszezu 11A, 89-100 Naklo nad Notecia
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Przewodniczacy

Radyw akiel%
AN/ e
/%%é%mws
/ igniew Sabacifiski
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Zalacznik nr 2 do Uchwatly Nr XIX/162/2020
Rady Powiatu Nakielskiego
z dnia 29 kwietnia 2020 r.

STATUT

BRANZOWEJ SZKOLY II STOPNIA
W
ZESPOLE SZKOL
IM. WEADYSEAWA LOKIETKA
W LUBASZCZU
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Rozdzial I
Postanowienia ogéine

§1.

1. Przyjmuje si¢ nastepujacg nazwe: Branzowa Szkota II Stopnia w Zespole Szkol
im. Wiadystawa Lokietka w Lubaszczu.

2. Branzowa Szkota II Stopnia ma swoja siedzib¢ w Lubaszczu, w budynku o numerze 11a.

3. Nauka w szkole trwa dwa lata, ksztalcenie moze odbywaé si¢ w formie dziennej,
stacjonarnej lub zaocznej.

4. Szkota prowadzi ksztalcenie w zawodach: technik zywienia i ustug gastronomicznych,
technik ustug fryzjerskich.

5. Szkota prowadzi nauke stuchaczy w oddziatach/grupach jedno-i dwuzawodowych.

6. Stuchacze ksztalcq sie jednoczes$nie w dwoch miejscach:

1) w szkole, gdzie realizujg przedmioty ogélnoksztalcace oraz zawodowe dla grup zawodowych;
2) u pracodawcy, odbywaja praktyke zawodowa w zakladzie pracy, w ramach dualnego systemu
ksztatcenia.

7. Ukonczenie szkoly umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w danym zawodzie
oraz umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie technika,
w ktérym wyodrebniono kwalifikacj¢ wsp6lng dla zawodu nauczanego w branzowej szkole I i II
stopnia, oraz uzyskanie §wiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

8. Szkola moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktérych
prowadzi ksztalcenie.

9. Szkola moze wprowadza¢ nowe kierunki ksztalcenia, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

10. Ilekro¢ w dalszej cz¢sci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ mlodziez niepelnoletnia i peinoletnig ksztalcaca
sic w klasach Branzowej Szkoly II Stopnia w Zespole Szkol im. Wiadystawa Lokietka
w Lubaszczu;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem niepetnoletnim;

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoly;

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzows Szkole II Stopnia w Zespole Szkol
im. Wladystawa Lokietka w Lubaszczu.

§2.
1.0rganem prowadzgcym szkote jest powiat nakielski z siedzibg w Nakle nad Notecia.

2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.
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Rozdzial I1
Cele i zadania

§ 3.

1. Podstawowym celem dzialalnosci szkoly jest umozliwienie miodziezy zdobycie
wyksztalcenia.

2. Szkola realizuje cele i zadania na podstawie przepiséw prawa. Ponadto realizowane
sg cele i zadania wynikajace z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz podstawy
programowej ksztalcenia dla branzowej szkoly II stopnia. Celem nauczania i wychowania jest
dazenie do pelnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spolecznej, estetycznej,
moralnej i duchowej osobowosci stuchacza, przygotowanie do dojrzatego zycia.

3. Celem ksztalcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych si¢ do zycia w warunkach
wspoélczesnego $wiata, pelnienia okreslonej roli zawodowej w spoleczenstwie i aktywnego
funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy.

§ 4.

1. Zadania szkoly:
1) przygotowanie stuchaczy do uzyskania kwalifikacji zawodowych, a takze do pracy i zycia
w warunkach wspdtczesnego swiata;
2) wyposazenie stuchaczy w odpowiedni zaséb wiedzy ogoélnej, ktora stanowi fundament
wyksztalcenia, umozliwiajacy zdobycie podczas dalszej nauki zréznicowanych kwalifikacji
zawodowych, a nastgpnie jej pozniejsze doskonalenie;
3) przygotowanie stuchaczy do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;
4) przygotowanie do wypehienia obowiagzkéw obywatelskich i rodzinnych w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, patriotyzmu, sprawiedliwosci, tolerancji i wolnosci;
5) ksztaltowanie u stuchaczy postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnos¢, wytrwato$€, poczucie
wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos¢ poznawcza, kreatywnosé,
przedsigbiorczosé, kultura osobista, gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespolowej.

2. Szkola, realizujac zadania, umozliwia:
1) zdobywanie wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty
oraz zdania egzaminéw umozliwiajacych uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje
w zawodzie oraz egzaminu maturalnego;
2) uzupelnienie i rozwinigcie wiedzy, umieje¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;
3) dostosowanie tresci i metod oraz organizacji nauczania do mozliwoséci psychofizycznych
shuchacza,
4) objecie opieka stuchaczy szczegdlnie uzdolnionych;
5) realizacje tresci patriotycznych i obywatelskich;
6) przygotowanie do uczestnictwa w réznych formach kultury;
7) dostarczenie absolwentom kryterium $wiadomego wyboru dalszej drogi zyciowej, w tym
dalszego ksztalcenia;
8) umozliwienie shuchaczom niepelnosprawnym realizowania zindywidualizowanego procesu
ksztatcenia, form i programéw nauczania;
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9) umozliwianie shuchaczom niepelnosprawnym rozwoju spotecznego oraz zdobycia wiedzy
i umiejgtnosci wspdlnie z rowiesnikami.

3. W zakresie ksztalcenia umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy stwarza warunki

do:

1) efektywnego wspoldziatania w zespole i pracy w grupie;

2) poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet;

3) rozwijania otwartosci i tolerancji wobec innych ludzi, innych kultur i religii;
4) rozwijania kompetencji, zainteresowan i uzdolnien;

5) zwalczania zagrozen srodowiska naturalnego i zagrozen spolecznych;

6) odpowiedniego zachowania si¢ podczas uroczystosci i imprez masowych;
7) przygotowania stuchaczy do zycia w $wiecie informacyjnym.

4. W zakresie ksztaltowania osobowosci zmierza si¢ do tego, aby stuchacze:

1) znajdowali warunki do wszechstronnego rozwoju swej osobowosci i odnalezienia wilasnego
miejsca we wspolczesnej rzeczywistosci;

2) uczyli si¢ szacunku dla wspdlnego dobra;

3) przygotowali si¢ do Zycia w rodzinie, spoleczenstwie i panstwie;

4) potrafili rozpoznawaé wartosci moralne;

5) dazyli do rzetelnej pracy, samoksztalcenia i osiagnigcia zyciowych celow;

6) stawali si¢ odpowiedzialni i samodzielni;

7) byli odporni na negatywny wplyw patologii spotecznych;

8) wspotpracowali ze srodowiskiem lokalnym.

5. W zakresie ksztaltowania umiejetnosci funkcjonowania w spoleczenstwie informacyjnym
szkola zapewnia sluchaczom ochrong¢ przed treSciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla
prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego stuchaczy.

6. W zakresie opieki zdrowotnej zapewnia edukacje zdrowotng i edukacj¢ profilaktyczna.

§5.

1. Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:
1) organizacje zajeé¢ edukacyjnych w ramach ksztalcenia ogdlnego, w celu realizacji podstawy
programowej ksztalcenia og6lnego;
2) organizacje zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztalcenia zawodowego; w celu realizacji podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegélnych zawodach;
3) dostosowanie programu nauczania i metod pracy do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
stuchaczy;
4) realizacje szczegblowych celow i zadan wychowawczych zawartych w Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty,
5) organizacj¢ zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, zaj¢¢ dydaktyczno-
-wychowawczych i specjalistycznych dla shuchaczy wymagajacych szczeg6lnego wsparcia;
6) w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) pomoc w przygotowaniu shuchaczy do udziatlu w konkursach i olimpiadach;
8) uczenie shuichaczy samorzadnosci i aktywnego udziatu w zyciu szkoty;
9) organizacje udziatu stuchaczy w dzialaniach z zakresu wolontariatu;
10) sprawowanie opieki nad stluchaczami, w tym stuchaczami niepelnosprawnymi
oraz znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowe;j;
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11) umozliwienie wydluzenia okresu nauczania na kazdym etapie edukacyjnym dla stuchaczy
niepetnosprawnych co najmniej o jeden rok.

2. W szkole moga by¢ realizowane lokalne, regionalne, rzadowe oraz unijne programy
i projekty majace na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych, wspieranie edukacji uzdolnionych
stuchaczy, podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz wspomaganie rozwoju osobowego
i zainteresowan.

3. Szkola ma obowigzek =zapobiegaé¢ niebezpiecznemu zachowaniu si¢ sluchaczy.
Nauczyciel, ktory stwierdzit zagrozenie bezpieczefistwa, ma obowigzek usunaé zagrozenie badz
powiadomié dyrektora szkoly. Postepowanie nauczycieli po zaistnieniu wypadku, w przypadku
pozaru i akcji ewakuacyjnej okresla dyrektor szkoty, w drodze osobnej decyzji.

4. Szkola wypelnia zadania opiekunicze, a w szczegblnosci:

1) sprawuje opieke nad stuchaczami przebywajacymi w szkole podczas zajgé obowigzkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych;

2) sprawuje opiek¢ podczas wycieczek organizowanych przez szkole, zgodnie z przepisami
wydanymi przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

3) w szkole, w czasie kazdej przerwy, nauczyciele petnia dyzury, zgodnie z harmonogramem
dyzuréw ustalonym przez dyrektora szkoly;

4) kazdy oddzial powierzony jest szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w szkole, zwanemu dalej wychowawca;

5) w miare mozliwo$ci organizacyjnych, celem zapewnienia ciggto$ci pracy wychowawczej
i jej skutecznosci, powierza si¢ jednemu wychowawcy prowadzenie oddzialu przez caly etap
edukacyjny;

6) w szkole funkcjonuje monitoring wizyjny.

§ 6.

1. Szkota zapewnia stuchaczom niepetnosprawnym oraz niedostosowanym spotecznie:
1) odpowiednie warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;
2) realizacj¢ programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego, dostosowanych
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem
odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej;
3) zajgcia socjoterapeutyczne, stosownie do potrzeb;
4) integracj¢ ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§7.

1. Kazdy stluchacz szkoly ma prawo byé objety dzialaniami pedagogicznymi
i psychologicznymi, majacymi na celu rozpoznanie jego mozliwosci psychofizycznych, w tym
szczegélnych  uzdolnien, indywidualnych potrzeb rozwojowych i  edukacyjnych
oraz zaspoKojenia tych potrzeb.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodplatne.

3. Potrzeba objecia stuchacza pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
z przepisOw prawa oraz sposobu ich wykonywania, w tym w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, umozliwiania stuchaczom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia oraz trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi
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lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem
za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole stuchaczom i nauczyciclom
polega na wspieraniu stuchaczy i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijanie ich umieje¢tnosci wychowawczych, w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy. Pomoc ta udzielana jest w formie porad, konsultacji, warsztatow
i szkolen.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoly.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja stluchaczom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci, w szczego6lnosci pedagog.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1) shuchaczem,;
2) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w Nakle nad Notecia;
3) innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny i mlodziezy.

8. Z inicjatywa o pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze wystapic:

1) shuchacz;

2) dyrektor szkoly;

3) kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia ze sluchaczem;
4) pielegniarka szkolna;

5) poradnia;

6) pracownik socjalny;

7) asystent rodziny;

8) kurator sagdowy.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajg¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych o charakterze terapeutycznym;

4) zajeé zwigzanych z rozwojem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej;

5) porad i konsultacji.

10. Godzina zaj¢c, o ktérych mowa w ust. 9 trwa 45 minut.

11. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Nakle nad Notecig
oraz innymi placéwkami wspierajagcymi prace szkoty, w celu uzyskania wsparcia merytorycznego
dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych shuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
szkole.

12. Osobg wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.
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Rozdzial IT1

Organy szkoly
§8.
1. Organami szkoly s3:
1) dyrektor szkoly;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad stuchaczy.

2. Organy szkoly maja mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w przepisach prawa powszechnie obowigzujgcego,
1 regulaminach.

§9.

1. Dyrektor szkoty realizuje kompetencje okreslone w przepisach prawa w szczeg6lnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzér pedagogiczny;
3) przeprowadza ewaluacj¢ wewnetrzna i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci pracy
szkoty;
4) kontroluje przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej oraz innej
dziatalnosci statutowe;;
5) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan przez organizowanie szkolen i narad,
motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego;
6) przedstawia nauczycielom wnioski wynikajagce ze sprawowanego przez dyrektora szkoly
lub placéwki nadzoru pedagogicznego;
7) realizuje uchwaly rady pedagogicznej;
8) zapewnia warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych szkoty;
9) kieruje pracami rady pedagogicznej, jako jej przewodniczacy;
10) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly oraz ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze podejmuje dzialania na rzecz pozyskania $rodkéw
pozabudzetowych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebgdacych nauczycielami i decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty w ramach okreslonych dla niego kompetencji;
3) wystepuje z wnioskami po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

3. Dyrektor odpowiada za majatek szkoly, jego prawidlowe utrzymanie i zabezpieczenie.

§ 10.
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
i pozastatutowych zadan.
2. W sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele uczgcy w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

Id: 6336669C-554E-4D40-B1A4-3DBF6882D48C. Uchwalony Strona 7



3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly, ktéry prowadzi
i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminie i problematyce zebrania.

4. Obowigzkowe posiedzenia rady pedagogicznej organizowane sa przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania stuchaczy, po zakoficzeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych
potrzeb.

5. Posiedzenia inne niz okreslone w ust. 4 mogg byé organizowane z inicjatywy
przewodniczgcego rady, co najmniej 1/3 czlonkéw rady lub na wniosek organu prowadzacego
szkote albo organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

6. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, og6lne wnioski wyplywajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informuje
o dziatalnosci szkoly.

7. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly;
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania sluchaczy;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly;
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy stuchaczy.
8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaj¢é lekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych.

9. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glos6w w obecnosci
co najmniej polowy jej czlonkow.

10. Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokolowane.

11. Nauczyciele i inni uczestnicy zebrania sa zobowiazani do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej.

§11.
W szkole moze by¢ utworzony samorzad stuchaczy, ktéry dziala zgodnie z Regulaminem
Samorzqdu Uczniowskiego w Zespole Szkét im. Wiadystawa Lokietka w Lubaszczu.

§ 12.
1. Ustala si¢ naste¢pujace zasady wspoldziatania organéw szkoty:

1) kazdy organ szkoty moze whaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw, proponujac
przyjgcie rozwiazania w danej sprawie;

2) organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany informacji lub pogladow;

3) dyrektor szkotly zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami szkoly w sprawie
planowanych i podejmowanych dziatan lub decyzji.
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2. Sposdb rozwigzywania spor6w mi¢dzy organami szkoly:
1) spory kompetencyjne pomi¢dzy radg pedagogiczng a samorzadem stuchaczy rozstrzyga
ostatecznie dyrektor szkoly, w terminie 7 dni od poinformowania go o zaistnieniu sporu
przez ktdras ze stron sporu;
2) spory pomiqdiy dyrektorem szkoly a rada pedagogiczng i samorzadem shichaczy rozstrzyga
ostatecznie organ prowadzacy w terminie 14 dni od poinformowania go o jego zaistnieniu
przez ktéras ze stron sporu.

Rozdzial IV
Organizacja szkoly

§13.

1. Terminy rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktycznych, przerw swiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany i przekazany przez dyrektora, po zaopiniowaniu przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe, do organu prowadzacego szkote, do 21 kwietnia kazdego roku,
na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji szkoly, po
zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, zatwierdza organ prowadzacy
szkole.

3. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

4. Organizacj¢ obowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych okresla semestralny rozklad zajec
ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego,
z uwzglednieniem zasad zgodnych z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne. Zajgcia ze stuchaczami odbywaja
si¢ we wszystkich semestrach wedtug rozktadu zaj¢¢ opracowanego na podstawie planu nauczania.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

7. Dyrektor dokonuje podzialu oddzialéw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem wysokosci S$rodkéw finansowych
posiadanych przez szkol¢ oraz zasad wynikajacych z przepiséw w sprawie ramowych planéw
nauczania.

§ 14.

1. Biblioteka szkolna, bgdaca réwnoczesnie biblioteka zespohu, jest pracownia szkolng
stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy. Wspéldziala z nauczycielami w realizacji
zadan dydaktycznych szkoty, doskonaleniu pracy nauczycieli.

2. Z biblioteki szkolnej korzystaja stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoly, rodzice.
Szczegolowe zasady korzystania z ksiggozbioru okresla Regulamin Biblioteki Szkolnej.

3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni multimedialnej i wypozyczanie ich poza biblioteke.

4. Godziny otwarcia biblioteki sa wyeksponowane w wyznaczonych miejscach i podane
do wiadomosci.
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5. Zadania biblioteki:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materialéw bibliotecznych;
2) obsluga uzytkownikéw poprzez udostgpnianie zbioréw oraz prowadzenie dzialalnosci
informacyjne;j;
3) realizacja zglaszanych przez stuchaczy i nauczycieli potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
4) przysposabianie shuchaczy do samoksztalcenia, ksztattowanie ich kultury czytelniczej;
5) petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole;
6) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;
7) wspieranie dziatalnosci dydaktycznej szkoty.
6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie zbiordw, zgodnie z regulaminem biblioteki;
2) prowadzenie dzialalnosci informacyjne;j;
3) udzielanie porad w doborze odpowiednie;j literatury;
4) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa, np. wystawki, konkursy;
5) popularyzowanie nowosci czytelniczych;
6) udziat w realizacji zadan dydaktycznych szkoty poprzez wspélprace z wychowawcami klas,
nauczycielami przedmiotéw, bibliotekami i innymi instytucjami pozaszkolnymi;
7) gromadzenie zbioréw;
8) ewidencja i opracowanie zbioréw (klasyfikacja, katalogowanie, opracowywanie techniczne,
konserwacja);
9) selekcja zbiorow;
10) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;
11) prowadzenie prac zwigzanych z planowaniem i sprawozdawczo$cig (roczne plany pracy,
statystyka czytelnictwa);
12) troska o organizacj¢, wyposazenie i estetyke lokalu bibliotecznego;
13) prowadzenie warsztatu informacyjnego;
14) branie odpowiedzialnoéci za stan i wykorzystanie zbiorow biblioteki;
15) wspoldzialanie z nauczycielami, np. w zakresie egzekwowania postanowien regulaminéw
biblioteki, pozyskiwania $rodkéw finansowych na zakup ksigzek;
16) wspoélpraca z innymi bibliotekami w zakresie wymiany informacji bibliograficznych,
doswiadczen, wypozyczen migdzybibliotecznych, przy organizowaniu imprez czytelniczych.

§ 15.

1. Zasady wspélpracy biblioteki szkolnej ze stuchaczami, nauczycielami i rodzicami:
1) korzystanie ze zbioréw biblioteki oraz udostgpnianie stanowisk multimedialnych jest bezptatne;
2) uzytkownik biblioteki moze wypozyczy¢ jednorazowo 3 ksigzki, nie dluzej niz na okres
4 tygodni;
3) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, uzytkownik zobowigzany jest do odkupienia
tego samego tytulu lub innego, wskazanego przez nauczyciela-bibliotekarza o wartosci zblizonej
do wartosci ksigzki zagubionej lub zniszczonej;
4) rodzice stuchaczy moga korzysta¢ z zasobdw biblioteki w czytelni po uprzednim okazaniu
dowodu tozsamosci;
5) wszyscy uzytkownicy zobowigzani sa do zwrotu posiadanych ksigzek i innych zbiorow
na tydzien przed zakoriczeniem zaj¢¢ w danym roku szkolnym,;
6) stuchacze, ktdrzy ukonczyli szkole¢ lub zostali skreSleni z listy shuchaczy sa zobowigzani
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do rozliczenia si¢ z biblioteka, co zostanie potwierdzone na tzw. ,karcie obiegowe;j”;
7) nauczyciele i inni uzytkownicy niebedgcy stluchaczami, ktérzy przestajg by¢ zatrudnieni
w szkole sg zobowigzani do rozliczenia si¢ z biblioteka.

§ 16.

1. Szkota wspoélpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi poradniami
specjalistycznymi, a takze z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy
$wiadczacymi pomoc stuchaczom i ich rodzicom.

2. Wspolpraca, o ktérej mowa, odbywa si¢ za akceptacjg rodzicow, zgodnie z odr¢bnymi
przepisami.

§17.

1. Rodzice stuchaczy, nauczyciele i instruktorzy praktyk zawodowych wspétpracuja ze sobg
w sprawach wychowania, ksztalcenia mtodziezy, opieki i profilaktyki.

2. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly i statutem;
2) zapoznania si¢ z warunkami i zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;
3) uzyskania na biezaco rzetelnej informacji dotyczacej postgpéw w nauce i zachowania swojego
dziecka;
4) uzyskiwania informacji na temat mozliwosci dalszego ksztalcenia stuchaczy;
5) informacji 0 pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéra zostat objety stuchacz;
6) w szczegdlnych przypadkach wychowawca klasy lub pedagog szkolny umozliwiaja rodzicom
nawigzanie kontaktéw z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, poradniami specjalistycznymi
oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc shuchaczom
i rodzicom,;
7) wlaczania si¢ do w organizacje imprez, wycieczek, zaj¢¢ pozalekcyjnych, urzadzania sal
lekcyjnych, dziatanh wychowawczych i dydaktycznych szkoty.

3. Rodzice maja obowiazek:
1) uczestniczenia w zebraniach i innych spotkaniach oraz przybywania do szkoly na pisemne
wezwania;
2) korzystania z dziennika elektrycznego w ramach swoich uprawnien;
3) wykonywania uchwaty rady rodzicéw;
4) podejmowania dzialan wychowawczych i opiekunczych wobec swoich dzieci — sluchaczy
szkoly, uzgodnionych z wychowawca, pedagogiem szkolnym lub innymi nauczycielami.
4. Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w wigkszosci zebran i konsultacji, nie kontaktujg

si¢ z wychowawca klasy i nauczycielami, nie moga, kwestionujac ocene, powolywaé si¢ na brak
informacji o postgpach w nauce swojego dziecka oraz przewidywanych dla niego ocenach.

Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 18.

1. W szkole wykonuja swoje obowiazki pracownicze nauczyciele, pracownicy ekonomiczno-
administracyjni oraz pracownicy obshugi, ktérzy zatrudnieni sa w zespole.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja
odrebne przepisy.

§19.

1. Nauczyciel organizuje proces dydaktyczny poprzez systematyczne i rzetelne planowanie
zaje¢ w oparciu o zatwierdzone programy nauczania, zgodnie z zasadami dydaktyki
i metodyki.

2. Nauczyciel dba o powierzone mu pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

3. Nauczyciel przygotowuje rozklady materiatu do kazdego przedmiotu i kazdego oddziahu,

4. Nauczyciel bezstronnie i obiektywnie ocenia wiedze i umiejetnosci stuchaczy.

5. Nauczyciel doskonali wlasne umiejetnosci dydaktyczne i poglebia swg wiedze
merytoryczng poprzez:

1) pracg¢ samoksztalceniowa, w zespolach przedmiotowych i udzial w szkoleniowych
posiedzeniach rady pedagogicznej;

2) systematyczne korzystanie z czasopism pedagogicznych, metodycznych i literatury
specjalistycznej;

3) uczestnictwo w konferencjach przedmiotowo-metodycznych;

4) udzial w formach doskonalenia zawodowego.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zesp6t klasowy, ktérego
zadaniami sg:

1) wybdr zestawu programéw dostosowanych do mozliwosci stuchaczy w danym oddziale
oraz monitorowanie ich realizacji;

2) dobdr metod nauczania dostosowanych do specyfiki klasy;

3) wymiana informacji na temat sytuacji rodzinnej, zdrowotnej oraz predyspozycji
i zainteresowan poszczegdlnych stuchaczy;

4) zespot spotyka si¢ wedtug potrzeb.

7. Nauczyciel jest cztonkiem rady pedagogicznej, aktywnie uczestniczy we wszystkich
Jjej posiedzeniach oraz realizuje jej postanowienia i uchwaty.

8. Nauczyciel w trakcie zajg¢ przestrzega przepisoéw bezpieczenstwa i higieny pracy.

9. W przypadku naruszania zasad bezpieczenstwa przez stuchacza, nauczyciel widzgcy
nieprawidlowe zachowanie, moze upomnie¢ stownie naruszajacego te zasady. Brak reakcji
po stronie naruszajgcego zasady, uprawnia nauczyciela do wezwania strazy miejskiej lub policji,
po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

§ 20.

1. W szkole przydzielany jest wychowawca oddziatu wybierany przez dyrektora szkoly.

2. Zadaniem wychowawcy oddziahu jest:
1) tworzenie warunk6w wspomagajacych rozwdj stuchacza, proces jego uczenia sie;
2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw pomig¢dzy stuchaczami,
a innymi pracownikami szkoty;
3) w semestrach programowo najwyzszych - udzielanie stuchaczom informacji o mozliwosci
dalszej nauki;
4) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek stuchaczom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;
5) prawidtowe prowadzenie dokumentacji oddziatu i kazdego stuchacza;
6) przedstawianie na posiedzeniach rady pedagogicznej wynikéw klasyfikacji semestralnej
i promowania na semestr wyzszy.
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§ 21.
1. Pedagog w zakresie swych obowiazkéw podlega bezposrednio dyrektorowi.
2. Pedagog pracuje zgodnie z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

§ 22.
Zadania innych pracownikéw wynikaja z zakresu ich obowiazkéw oraz odrebnych przepiséw.

Rozdzial VI
Shuchacze szkoly

§ 23.
1. Rekrutacja shichaczy do szkoly odbywa si¢ na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami dotyczacymi warunkéw i trybu przyjmowania stuchaczy do szkét publicznych.
2. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego okresla Zarzadzenie Kujawsko-
-Pomorskiego Kuratora O§wiaty na dany rok szkolny.

§24.

1. Stuchacze podlegaja prawom i obowigzkom okre§lonym w przepisach prawa powszechnie
obowigzujgcego oraz w statucie.

2. Stuchacze majg prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
1 higieny pracy;
2) przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umieje¢tnosci przy wykorzystaniu
pelnych mozliwosci szkoty;
3) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania
na nie wyjasnien i odpowiedzi;
4) przedstawiania wychowawcy, dyrektorowi szkoly i innym nauczycielom swoich probleméw
oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasniefi;
5) zapoznania si¢ z programem nauczania, stawianymi wymaganiami;
6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;
7) ochrony i poszanowania godnosci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;
8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny zgodnie z wewngtrzszkolnymi zasadami oceniania.

3. Shuchacz ma obowiazek w szczegdlnosci do:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych;
2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na naukg i rzetelnej pracy nad poszerzeniem swej
wiedzy i umiejetnosci;
3) systematycznego przygotowania si¢ do zajeé szkolnych;
4) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w kazdej sytuacji w szczeg6lnosci przestrzegania zasad
kultury poprzez okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom szkoly;
przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci, szanowania pogladéw i przekonan
innych ludzi;
5) dbalosci o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad oraz zachowanie tadu i porzadku na terenie
szkoly;
6) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty;
7) usprawiedliwiania nieobecnosci w ciagu 2 tygodni od zakoriczenia nieobecnosci;
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8) wylaczania telefonu komérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego na czas trwania zajeé
edukacyjnych.

§ 25.
1. Stuchacz moze by¢ nagrodzony za:
1) rzetelng nauke oraz prace na rzecz szkoly lub srodowiska lokalnego;
2) wzorowa postawe;
3) wybitne osiagnigcia w nauce;
4) dziatalno$é¢ na rzecz wolontariatu;
5) dzielnosé i odwagg;
6) godne reprezentowanie szkoly na zewngtrz.
2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod:
1) pochwale ustng wychowawcy klasy na forum zespotu klasowego;
2) pochwalg pisemna wychowawcy klasy odnotowang w dokumentacji klasowe;;
3) pochwate dyrektora szkoly, odnotowana w dokumentacji klasowej;
4) list gratulacyjny;
5) dyplom uznania;
6) nagroda rzeczowa ufundowana przez dyrektora szkoty
3. Przyjmuje si¢ tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:
1) w przypadku zastrzezef do przyznanej nagrody, osoba lub organ szkoly moze zlozyé
uzasadniony pisemny wniosek do dyrektora szkoly, a w przypadku nagrody przyznanej
przez dyrektora szkoty, do organu prowadzacego szkote;
2) wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody dyrektor szkoly (odpowiednio organ
prowadzacy szkole) rozpatruje niezwlocznie w terminie do trzech dni;
3) dyrektor szkoly (odpowiednio organ prowadzacy szkole) uwzglednia wniosek i podejmuje kroki
zmierzajgce do uchylenia niestusznie przyznanej nagrody albo oddala wniosek, uzasadniajgc go.

§ 26.
1. Za naruszenie obowiagzkéw zawartych w statucie szkoly i regulaminach ustala
si¢ nastgpujace rodzaje kar:
1) ustne upomnienie przez wychowawce lub innego nauczyciela na forum zespotu klasowego;
2) upomnienie pisemne wychowawcy klasy lub nauczyciela za:

- opuszczenie bez usprawiedliwienia powyzej 50 godzin,

- nieodpowiednie zachowanie na lekcji lub w czasie przerwy, niegodne reprezentowanie
szkoty w czasie wolnym (3 uwagi w ciggu dwéch miesiecy o znaczagcym naruszeniu obowigzkéw,
zapisane w dzienniku elektronicznym przez kazdego nauczyciela, obejmujace czas pobytu
stuchacza w szkole lub poza nia);

3) pisemna nagana udzielona stuchaczowi przez dyrektora szkoty z jednoczesnym wpisaniem
do akt osobowych oraz ostrzezeniem skreslenia z listy stuchaczy za:

- za opuszczenie bez usprawiedliwienia 80 godzin,

- naganne zachowanie na lekcji, w czasie przerwy oraz niegodne reprezentowanie szkoly;
4) skreslenie z listy stuchaczy.

2. O udzieleniu upomnienia decyduje bezposrednio wychowawca klasy lub nauczyciel.
3. O udzieleniu nagany decyduje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy
lub nauczyciela.
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4. Decyzje o skresleniu z listy stuchaczy podejmuje dyrektor na podstawie uchwaly rady

pedagogicznej po zasiggnieciu opinii samorzadu stuchaczy, gdy ten:

1) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu;

2) naruszy} godnos¢é nauczyciela lub innego pracownika szkoty, w tym takze stosowat przemoc;
3) dopuscil si¢ kradziezy na terenie szkoty;

4) uporczywie narusza przepisy bhp, ppoz. lub regulaminy obowigzujace w szkole;

5) uzywa lub rozprowadza na terenie szkoly srodki odurzajace;

6) nie realizuje obowiazku nauki;

7) umysine zniszczy! lub uszkodzil mienie szkoty;

8) po naganie nadal lekcewazy obowigzki statutowe, tamie Regulamin Szkoly,

9) popelnit udowodnione przez uprawniony organ przestgpstwa;

10) gdy stuchacz otrzymat prawomocny wyrok pozbawienia wolnosci oraz shuchacz przebywajacy
w areszcie przez okres przekraczajgcy 6 miesigcy.

5. Udzielajacy kary moze zawiesi¢ jej wykonanie na czas proby (nie dhuzszy niz p6t roku),
jezeli wykroczenie zostalo popelnione przez stuchacza po raz pierwszy i nie spowodowato
zagrozenia dla zycia lub zdrowia innych oséb, a shuchacz uzyskat porgczenie, samorzadu shuchaczy
lub przedstawiciela rady pedagogiczne;j.

6. Jesli w okresie zawieszenia shluchacz nie popelni wykroczenia kwalifikujgcego
do udzielenia kary, wéwczas nastgpuje anulowanie wymierzonej i zawieszonej uprzednio Kary.
Jesli stuchacz popelni takie wykroczenie nastgpuje wykonanie zawieszonej kary. Wykonanie kary
nastepuje decyzjg dyrektora szkoty. Natomiast o anulowaniu kary wychowawca informuje Rade
Pedagogiczng - przedstawiajac krétki przebieg okresu zawieszenia kary.

7. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia, nalezy
uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen i odchylen na zachowanie stuchacza na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania.

8. Szkola ma obowigzek poinformowania rodzicow lub opiekunéw stuchacza
niepetnoletniego o zastosowaniu wobec niego kary.

9. W przypadku spowodowanego niedbaloscig lub celowego zniszczenia mienia szkotly,
niezaleznie od zastosowanej kary stuchacz zobowigzany jest do naprawienia szkody.

10. Ponadto skreslenie z listy stuchaczy moze nastgpi¢ w przypadkach:

1) rezygnacji z nauki w szkole przez shuchacza pelnoletniego;

2) rezygnacji z nauki w szkole przez w wyniku decyzji podjetej przez rodzicow lub opiekunéw
stuchacza niepelnoletniego;

3) wystgpienia innych zdarzen, np. losowych;

4) gdy stuchacz powtarzal klas¢ i nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej
lub nie ukonczyl szkoty.

§27.
1. Od kazdej wymierzonej kary shuchacz moze si¢ odwola¢ do dyrektora szkoty w terminie 7
dni od dnia powzigcia informacji o ukaraniu (upomnienie, nagana).
2. Od decyzji w sprawie skreslenia z listy stuchaczy przyshuguje odwolanie do Kuratora
Oswiaty w Bydgoszczy w terminie 14 dni.
3. Odwolanie od kary musi zawieral pisemne uzasadnienie. Pozytywne rozpatrzenie
odwotania powoduje uchylenie kary. Rozpatrzenie negatywne wniosku utrzymuje
W mocy pierwsza decyzje.
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§ 28.
1. W przypadku naruszenia praw shichacza, stuchacz ma prawo do skargi.
2. Skarge mozna sklada¢ do wychowawcy klasy, pedagoga szkoly, organéw statutowych
szkoly.
3. Skarga moze mie¢ formg ustng lub pisemna.
4. Skarga powinna wskazywac prawo, ktére zostalo naruszone wraz z uzasadnieniem.

Rozdzial VII
Szczegbélowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego stuchaczy

§ 29.

1. Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne stuchacza.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektéw ksztalcenia
i kryteribw weryfikacji w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagni¢é edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zakresie;
2) udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
4) motywowanie stuchacza do dalszych postgpow;
5) dostarczanie rodzicom stuchacza niepetnoletniego i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce oraz o szczegélnych uzdolnieniach;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej.

§ 30.
Oceny klasyfikacyjne dla laureatow konkurséw i olimpiad sa wystawiane zgodnie
z art. 44j ustawy o systemie oswiaty.

§ 31.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informuja stuchaczy o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;
2) sposobu sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;
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3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana semestralna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.

§ 32.
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace ze stluchaczem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza.

§ 33.

Dyrektor szkoly zwalnia shichacza z realizacji niektérych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzglgdu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si,
niepelnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe lub zrealizowanie danych
obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy o systemie oswiaty.

§ 34.
W szkole stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.
§ 35.

Oceny biezace sa odzwierciedleniem postepéw i wlozonego wysitku  stuchacza
z danych zaje¢ edukacyjnych, a sposoby ich sprawdzania sg nastepujace :
1) sprawdziany pisemne;
2) prace domowe;
3) odpowiedz ustna;
4) ¢éwiczenia praktyczne;
5) sprawdziany umiejetnosci;
6) aktywnos$¢ podczas zajeé.

§ 36.

1. Oceny sa jawne dla stuchacza, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza - réwniez dla
jego rodzicow.

2. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong oceng:
1) na wniosek ustny - ktéry moze dotyczy¢ kazdej oceny uzyskanej przez stuchacza - nauczyciel
udziela uzasadnienia ustnego, powoluje si¢ na wewnatrzszkolne zasady oceniania i przedmiotowe
zasady oceniania, wymagania na poszczeg6lne stopnie szkolne, kryteria oceniania danej formy
aktywnosci shuchacza i inne aspekty oceniania, w przypadku pracy pisemnej stuchacza okazuje jg
stuchaczowi, omawia sposob punktacji, komentarz lub informacj¢ zwrotng umieszczong na pracy;
2) na wniosek pisemny - ktéry moze dotyczy¢ tylko oceny klasyfikacyjnej - nauczyciel dokonuje
uzasadnienia pisemnego, zgodnie z powyzszymi wskazaniami.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sa udost¢pniane shuchaczowi,
a w przypadku niepenoletniego stuchacza - réwniez jego rodzicom.
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4, Na wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca:
1) egzaminu klasyfikacyjnego;
2) egzaminu semestralnego;
3) egzaminu poprawkowego;
4) oceniania shuchacza, inna niz wymieniona w pkt 1-3 jest udost¢pniana do wgladu temu
stuchaczowi, a w przypadku niepetnoletniego shuchacza - réwniez jego rodzicom. Odbywa si¢ to
w szkole, w obecnos$ci nauczyciela.

5. Sprawdzone i ocenione prace stuchacza oraz dokumentacja, o ktérej mowa wyzej
przechowywana jest do czasu ukonczenia lub opuszczenia szkoly przez stuchacza. Dokumentacja
i prace stuchacza nie mogg by¢ kopiowane.

§37.

1. Stuchacz podlega klasyfikacji:

1) semestralnej;
2) konficowe;j.

2. W szkole oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ po kazdym semestrze.
Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych stanowig podstawe do promowania
stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.

3. Stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

4. Na Kklasyfikacj¢ konicowa skladaja si¢: semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone w semestrze programowo najwyzszym
oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja
zakonczyla si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole.

5. Klasyfikacji koficowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

6. Shuchacz, ktéory na koniec semestru programowo najwyzszego uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznych, przystepuje do egzaminéw potwierdzajacych
kwalifikacje w danym zawodzie co umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie
nauczanym na poziomie technika, w ktérym wyodrebniono kwalifikacje wspdlng dla zawodu
nauczanego w branzowej szkole 1 i II stopnia, oraz moze uzyskac swiadectwo dojrzalosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

§ 38.

1. Podstawa oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole s3 egzaminy semestralne
przeprowadzane z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania.

2. Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne
obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne. A

3. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ shuchacza, ktéry uczgszczal na poszczegdlne
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co najmniej
polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajeé, oraz otrzymal z tych zaj¢é oceny uznane
za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

4. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne na poczatku kazdego
semestru informuja stuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.
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5. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegolne obowiagzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchacza, a w przypadku shuchacza
niepelnoletniego — réwniez jego rodzicoéw, czy spelnia warunki dopuszczenia do egzaminu
semestralnego. Odbywa si¢ to w formie ustnej na poszczegdlnych zajeciach edukacyjnych.

6. Egzamin semestralny z je¢zyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sklada si¢ z czgsci
pisemne;j i czgsci ustne;j.

7. Shuchacz przystgpuje w kazdym semestrze do egzaminéw semestralnych, w formie
pisemnej, z dwoch zajg¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych dla
zawodu, w ktorym si¢ ksztalci.

8. Egzamin semestralny z zaj¢¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych, egzamin
semestralny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

9. W przypadku zaje¢ edukacyjnych, innych niz wymienione w ust. 6-7, egzaminy
semestralne przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej lub w formie zadan praktycznych.
Wyboru formy egzaminu semestralnego dokonuje rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
danych zaj¢¢ edukacyjnych. Informacj¢ o formie egzaminu podaje si¢ do wiadomosci stluchaczy
na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

10. Wyboru zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych dla
zawodu, o ktorych mowa w ust. 7, dokonuje rada pedagogiczna. Informacj¢ o wybranych zajeciach
podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

11. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne.

12. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawéw zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawow
zadan musi by¢ wigksza od liczby shuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje jeden
zestaw zadan,

13. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie
zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Sluchacz losuje
jedno zadanie.

14. Shluchacz, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

15. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem art. 44y ustawy
o systemie o$wiaty.

16. Semestralng ocene¢ klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala
si¢ na podstawie wynikéw egzaminu semestralnego w formie pisemnej i ustnej zgodnie
z ustaleniami oceniania wewnatrzszkolnego.

17. Shachacz, ktory otrzymal oceng niedostateczng na egzaminie pissmnym, moze przystapic
do egzaminu ustnego z tego przedmiotu.

18. Shuchacz, ktéry nie speinil warunkéw klasyfikacji nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy shuchaczy.

19. Stuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat oceng negatywna z wigcej
niz dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub nie zdal egzaminu poprawkowego nie
otrzymuje promocji na semestr programowo wyzZszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.
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20. Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacjg zyciowa lub zdrowotng stuchacza, zlozony w terminie 7 dni
od dnia podjecia przez rade pedagogiczng uchwaly w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.
Stuchacz, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, powtarza ten semestr.

21. Shuchacz moze powtarzaé semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole.

22. Dyrektor szkoly moze zwolni¢ stluchacza powtarzajacego semestr, z realizacji
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych uzyskat poprzednio pozytywna semestralng oceng
klasyfikacyjng. W przypadku zwolnienia, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ odpowiednio ,, zwolniony” albo ,, zwolniona” oraz podstawe prawna
zwolnienia.

§ 39.

1. Stuchacz szkoly moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zajgé
edukacyjnych w formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego z tych zajg¢ w formie pisemnej
otrzymal co najmniej ocen¢ bardzo dobra.

2. Zwolnienie, o ktéorym mowa w pkt 1, jest réwnoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danych zajg¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjne;j
zgodnej z oceng uzyskana z egzaminu semestralnego w formie pisemnej.

§ 40.

1. Shuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywng semestralng ocene
klasyfikacyjng, z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajeé.

2. Egzaminy poprawkowe s3 przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym oraz egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ odpowiednio:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie pdZniej niz do konca
lutego;

2) po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie pdzniej niz
do dnia 31 sierpnia.

4. Do egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz do egzaminu poprawkowego
stosuje si¢ przepisy § 37 ust. 6-13.

5. Stuchacz, ktory z waznych przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
dyrektora szkoly.

§ 41.

1. Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym, oraz
egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktérzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegéinych stuchaczy.

2. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 1, dolacza sig:
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1) prace egzaminacyjne stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

2) wylosowane przez poszczegblnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla informacja
o odpowiedziach stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie ustnej;

3) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzla informacja
o wykonaniu zadan praktycznych - w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

§ 42.

1. Stuchacz, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza - réwniez jego rodzice mogg zglosi¢
zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznajg, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia semestralnych zajeé dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powoluje
komisje, ktdéra, przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza oraz ustala
semestralng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosei shuchacza przeprowadza si¢ w formie pisemnej
i ustnej.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza z informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetno$ci stluchacza z zaj¢¢ praktycznych, zajeé
laboratoryjnych, ma forme zadan praktycznych.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ nie podzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem,
a w przypadku niepeinoletniego stuchacza - réwniez z jego rodzicami.

8. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor branzowej szkoty II stopnia albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

9. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng progbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powoltuje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

10. Ze sprawdzianu wiadomoséci i umiejetnosci sluchacza sporzadza si¢ protokoét,
zawierajacy:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sklad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ i nazwisko shuchacza;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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11. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 10, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace
stuchacza, zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza i zwiezla informacje
o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.

12. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 10, stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza.

13. Ustalona przez komisj¢, o ktérej mowa w ust. 8, semestralna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej semestralnej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

14. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora w uzgodnieniu ze stuchaczem, a w przypadku stuchacza niepelnoletniego — réwniez
z jego rodzicami.

15. Jezeli shuchacz:

1) nie uczgszczal na poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym
semestrze w wymiarze co najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajeé albo

2) nie otrzymal z obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1, ocen uznanych za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo

3)nie przystapil do egzaminu semestralnego- w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

§ 43.
1. Oceny klasyfikacyjne semestralne i koncowe ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujgcy -cel -6
2) stopien bardzo dobry -bdb -5;
3) stopien dobry -db -4
4) stopien dostateczny -dst  -3;

5) stopien dopuszczajagcy  -dps - 2;
6) stopief niedostateczny - ndst. - L.
Nie dopuszcza si¢ stosowania znakéw ,,+" (plus) i ,,-" (minus).
2. Kryteria oceniania:
1) poziom posiadanej wiedzy;
2) umiejetnosé interpretacji, uzasadnianie;
3) umiej¢tnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w roéznych sytuacjach;
4) umiejetnosé stosowania jezyka przedmiotu;
5) umiejetno$¢ pracy samodzielne;j.
3. Ustala si¢ nast¢pujace ogoélne kryteria stopni i wymagan:
1) stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) opanowal w pelni wiadomosci i umiejgtnosci okreslone w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogdélnego lub efekty ksztalcenia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodach i wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanego w szkole programu nauczania,

b) samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,

¢) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;
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2) stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) opanowal w stopniu wysokim wiadomosci i umiejgtnosci okreslone w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego lub efekty ksztalcenia okreslone w podstawie programowej
ksztalcenia w zawodach i wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanego w szkole programu
nauczania,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

¢) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania;
3) stopien dobry otrzymuje shichacz, ktory:

a) nie opanowat w pelni wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslonych w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogélnego lub efekty ksztalcenia okreslone w podstawie programowej Ksztalcenia
w zawodach, ale opanowal je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte
W programie nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje/wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) opanowal tresci z zakresu wymagan podstawowych, opanowal wiedze i umieje¢tnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan
zawartych w podstawie programowej,

b) rozwigzuje/wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci;

5) stopient dopuszczajacy otrzymuje stuchacz, ktéry:

a) ma braki w opanowaniu wiedzy i umieje¢tnosci zawartych w podstawie programowej
przedmiotu nauczania w danej klasie, ale braki nie uniemozliwiajg dalszego zdobywania wiedzy
z tego przedmiotu,

b) rozwigzuje/wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje shuchacz, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania przedmiotu
w danej klasie, a braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

§ 44.
Stuchaczom szkoty nie ustala sie¢ ocen z zachowania.

§ 45.

1. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;
3) posiadajacego opinig¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania,
na podstawie tej opinii;
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4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych stuchacza
dokonanego przez nauczycieli i specjalistbw, o ktérym mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo o§wiatowe;

§ 46.

1. Tryb klasyfikacji shuichaczek w cigzy:
1) Stuchaczki bgdace w ciazy podlegaja ochronie prawnej;
2) Na podstawie prosby zainteresowanej stuchaczki udokumentowanej wskazaniem lekarskim,
dyrektor szkoty udziela jej urlopu;
3) Jezeli cigza, poréd lub poldég uniemozliwia klasyfikacj¢ lub przystapienie do egzaminéw
semestralnych, dyrektor szkoty wyznacza w porozumieniu ze shuchaczka inny dogodny dla niej
termin zaliczenia okre$lonych zajeé, egzamin6éw;
4) Udzielony stuchaczce urlop nie moze byé¢ dtuzszy niz 6 miesiecy.

Rozdzial VIII
Ksztalcenie zawodowe

§47.
1. Szkota prowadzi ksztalcenie obejmujace obowigzkowe zajecia edukacyjne z przedmiotéw
ogolnoksztalcacych oraz przedmiotéw zawodowych.
2. Nauczanie przedmiotéw zawodowych teoretycznych dla zawodu technik zywienia i ustug
gastronomicznych oraz technik ustug fryzjerskich odbywa si¢ w szkole, jezeli podejmg nauke
uczniowie w liczbie pozwalajacej na utworzenie oddziatu lub grupy.

§ 48.

1. Ksztalcenie zawodowe w branzowej szkole II stopnia odbywa si¢ na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych w wymiarze godzin okres§lonym w podstawie programowej ksztalcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego, z uwzglednieniem przepiséw wydanych na podstawie
art. 117 ust. 5 ustawy — Prawo oswiatowe.

2. Podzialu godzin przeznaczonych na obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia zawodowego dokonuje dyrektor szkoly, z tym ze wymiar godzin przeznaczonych
na zajecia w formie zajeé praktycznych nie moze byé nizszy niz 50% godzin przewidzianych
na ksztalcenie zawodowe.

3. Praktyki zawodowe w branzowej szkole II stopnia sg realizowane w wymiarze 4 tygodni
(140) godzin, w klasic ustalonej przez dyrektora szkoty. Dyrektor szkoly moze rozlozyé¢ w czasie
przebieg praktyk zawodowych.

4. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana przez szkol¢ w formie zajeé praktycznych
i praktyk zawodowych, ktére sg organizowane u pracodawcéw, na podstawie umowy zawartej
pomigdzy dyrektorem szkoly, a pracodawca przyjmujacym stuchaczy na praktyczng nauke zawodu
w formie praktyk zawodowych.

5. Praktyczna nauka zawodu jest prowadzona indywidualnie lub w grupach. Liczba
stuchaczy w grupie powinna umozliwia¢ realizacj¢ programu nauczania do danego zawodu
i uwzgledniaé specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, warunki
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lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu, a takze uwzgledniad
obowiazujgce przepisy prawa.

6. Zajecia praktyczne mogg odbywac si¢ w pracowniach ¢wiczen praktycznych, ktérych
zasady dzialania okreslajg odrgbne przepisy.

7. Zajgcia praktyczne organizuje si¢ dla shuchaczy, w celu opanowania przez nich
umiejetnosci zawodowych niezbgdnych do podjecia pracy w danym zawodzie, a w przypadku zajgé
praktycznych odbywanych w zakladach pracy, na zasadach dualnego systemu ksztalcenia —
rébwniez w celu zastosowania i poglebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy.

8. Zajecia praktyczne organizuje si¢ w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw sg prowadzone pod kierunkiem opiekunéw
praktyk zawodowych, ktérymi moga by¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy. Praktyki
zawodowe organizowane w innych podmiotach niz wymienione sa prowadzone pod kierunkiem
nauczycieli.

10. Stuchacze kierowani na praktyke¢ posiadajg: skierowanie na praktyke, dzienniczek
praktyk, ksiazeczke zdrowia. Kierownik szkolenia praktycznego, na tydzien przed rozpoczeciem
praktyk, zapoznaje shuchaczy ze szczegétowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajgcymi
z realizowanego programu praktyk oraz sposobami sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
na praktykach.

11. Shuchacz, po zakonczeniu praktyki zawodowej, ma obowigzek w ciggu tygodnia
dostarczy¢ do kierownika szkolenia praktycznego wypeliony dzienniczek praktyk oraz protokoét
Z ocena.

§ 49
1. Szczegétowy =zakres obowiazkéw sluchacza na zajgciach praktycznych okresla
prowadzacy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Kazdy stluchacz ma obowiazek odpowiednio przygotowaé si¢ do zaje¢ praktycznych
poprzez:
1) zapoznanie si¢ z regulaminem i programem zaj¢¢ praktycznych;
2) odbycie w wyznaczonym terminie szkolenia bhp oraz innych przewidzianych Kodeksem
pracy szkolen i badan;
3) systematyczne i punktualne uczgszczanie na zajecia;
4) przestrzeganie zapisow ‘Kodeksu pracy i regulaminu pracy — jesli taki zostat
wprowadzony;
5) dostosowanie si¢ do ustalonego w pracowni harmonogramu dnia;
6) rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez prowadzacego zajgcia;
7) przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz. oraz regulaminu zaktadowego;
8) natychmiastowe zgloszenie kazdego wypadku, uszkodzenia lub skaleczenia opiekunowi.
3. Nieobecnos¢ na zajeciach praktycznych musi by¢ usprawiedliwiona.
4. Praktyka zawodowa jest realizowana przez stuchaczy, zgodnie z programem nauczania
dla danego zawodu.
5. Praktyka zawodowa moze by¢ organizowana w czasie calego roku szkolnego, w tym
réwniez w okresie ferii letnich.
6. W przypadku organizowania praktyki zawodowej lub zaje¢ praktycznych odbywanych
u pracodawcoéw na zasadach dualnego systemu ksztaleenia w okresie ferii letnich na podstawie
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umowy, odpowiedniemu skrdéceniu ulega czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych
dla shuchaczy odbywajacych te praktyki lub zajecia.

7. Stuchacz odbywajacy praktyke zawodowa podlega przepisom regulaminowym szkoly,
jednoczesnie ma obowigzek podporzadkowania si¢ przepisom organizacyjno-porzadkowym
zakladu pracy, na tych samych zasadach co pracownicy. Jest tez $wiadom konsekwencji
wynikajacych z ich nieprzestrzegania.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 50.
Szkota uzywa sztandaru Zespohlu Szkét im. Wiadystawa Lokietka w Lubaszczu.

§51.

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowe;j, zgodnie z odrgbnymi przepisami:
1) duzej pieczgei okraglej z godlem panstwowym i tresci w otoku: ,Branzowa Szkola
II Stopnia w Zespole Szkoét im. Wiadystawa Lokietka w Lubaszczu™;
2) malej pieczgci okraglej z godlem panstwowym o tresci w otoku: ,Branzowa Szkota
II Stopnia w Zespole Szkét im. Wiadystawa Lokietka w Lubaszczu".

2. Pieczgcie stosowane sa zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

3. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkol¢ podaje
si¢ nazwe szkoly: ,Branzowa Szkola II Stopnia w Zespole Szkét im. Wiadystawa Lokietka

w Lubaszczu".

§ 52.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrgbne przepisy.
3. Szkota przyjmuje studentéw na praktyki na podstawie umoéw zawartych ze szkolg wyzsza.
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