UCHWALA NR XXX1/235/2021
RADY POWIATU NAKIELSKIEGO

z dnia 25 sierpnia 2021 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek dodatkow
do wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegélowych warunkéw przyznawania tych dodatkéw,
szczegblowych warunkéw obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw oraz wysoko$¢ i warunki wyplacania nagréd

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. 22020 r.,
poz. 920 zpézn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 w zwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§1. W § 7ust. 1 uchwaly nr XXXV/266/2009 Rady Powiatu w Nakle nad Notecig z25 marca 2009 r.
w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek dodatkéw do wynagrodzenia nauczycieli oraz
szczegblowych warunkéw przyznawania tych dodatkow, szczegélowych warunkéw obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastgpstw oraz wysoko$é iwarunki
wyplacania nagréd (t.j. Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2020 r., poz. 1621) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2)w poradni psychologiczno-pedagogicznej 8% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym”;

2) uchyla si¢ pkt 4.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nakielskiego.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2021 roku.
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Uzasadnienie

Na mocy art. 30 ust. 6 ustawy z 29 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, organ prowadzacy szkole bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang strukture zatrudnienia, okresla dla
nauczycieli poszczegélnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu, m.in. wysokos$¢ stawek
dodatkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 oraz szczegélowe warunki przyznawania tych dodatkow, a zatem
rowniez dodatku za warunki pracy.

W zwigzku zwnioskiem dyrektor Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nakle nad
Notecia, zlozonym w imieniu nauczycieli tej placowki, majagc na uwadze relatywnie wyzsze dodatki
za warunki pracy w takich samych jednostkach oswiatowych prowadzonych przez inne jednostki samorzadu
terytorialnego oraz rosnacy poziom trudnosci pracy nauczycieli spotegowany przedhizajacym si¢ stanem
pandemii i jej skutkami, Zarzad Powiatu Nakielskiego proponuje zwigkszenie wysokosci dodatku za warunki
pracy. Zwraca uwage na to, ze trudno$¢ pracy nauczycieli nie ma zwigzku zich stopniem awansu
zawodowego 1idlatego proponuje si¢ ustalenie jednakowego poziomu przedmiotowego dodatku dla
wszystkich nauczycieli poradni - na podstawie wynagrodzenia nauczyciela dyplomowanego.

Zgodnie zart. 91d pkt1ustawy Karta Nauczyciela, ustalenie regulaminu okreslajacego wysokosé
i szczeglowe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia nauczycieli nalezy do kompetencji rady
powiatu. Zatem, podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione. Zmiany zostaly uzgodnione ze zwigzkami
zawodowymi.
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