UCHWALA NR XXXVIII/277/2022
RADY POWIATU NAKIELSKIEGO

z dnia 26 stycznia 2022 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi na dyrektora Zespohu Szkél Zeglugi srédladowej

im, kmdr. Boleslawa Romanowskiego w Nakle nad Notecig

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwea 1998r. osamorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22020 r. poz. 920 ze zm.), art. 229 pkt 4, art. 237 i art. 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2 2021 . poz. 735 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Rada Powiatu Nakielskiego, dzialajac w zakresie swojej wlasciwosci, po rozpatrzeniu skargi
na dyrektora Zespolu Szkét Zeglugi érédlqdowej im. Bolestawa Romanowskiego w Nakle nad Notecia,
uznaje jg za bezzasadna, z przyczyn okreslonych w uzasadnieniu do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Nakielskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.
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UZASADNIENIE

W dniu 28 grudnia 2021 roku do Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecia wplynela skarga zlozona przez
Przewodniczacego Komisji Miedzyzakladowej - i
w imieniu Komisji Migdzyzakladowej . : na dyrektora Zespolu Szkét Zeglugi
gr()dlqdowej im. Bolestawa Romanowskiego w Nakle nad Notecia.

Przewodniczacy Rady Powiatu zgodnie z art. 91a ust. 6 statutu Powiatu Nakielskiego przekazat te skarge
do Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji.

W celu wypracowania w przedmiocie sprawy opinii dla Rady, Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji zebrala sie
na posiedzeniach w dniach 12 i 17 stycznia 2022 roku. Na pierwsze posiedzenie komisji zaproszeni zostali skarzacy
oraz dyrektor Zespolu Szkét Zeglugi Srédladowej im. Bolestawa Romanowskiego w Nakle nad Notecia. Komisja
obradujac w pelnym sktadzie najpierw wystuchala argumentéw skarzacego, a nastepnie wyjasnien dyrektora szkoly.

Skarzacy zarzucit dyrektorowi Zespolu Szkét Zeglugi Srédladowej im. Boleslawa Romanowskiego
w Nakle nad Notecia, Ze w spos6b ciagly i systematyczny lamie przepisy ustawy o zwigzkach zawodowych poprzez
uporczywe odmawianie wyrazenia zgody na zwolnienie od pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia

- W Zespole Szkét Zeglugi Srédladowej panu (w zakresie
art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych). Zdaniem skarzacego dzialania dyrektora
Kazimierza Toczki wypelniaja znamiona okreslone w art. 35 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o zwigzkach zawodowych.
W zwigzku z tym skarzacy oczekuje, iz organ prowadzacy Zespol Szkél Zeglugi Srédladowej im. Bolestawa
Romanowskiego w Nakle nad Notecia podejmie dzialania majace na celu zaprzestanie famania prawa przez dyrektora
wskazanej szkoly.

Pan Kazimierz Toczko odnoszac si¢ do zarzutéw postawionych przez skarzacego, przedstawil swoje
stanowisko stwierdzajac, ze art. 31 ust. 3 ustawy o zwiazkach zawodowych stanowi: , Pracownik ma prawo
do zwolnienia od pracy zawodowej z zachowaniem prawa do wynagrodzenia na czas niezbedny do wykonania dorainej
czynnosci wynikajgcej z jego funkcji zwigzkowej, jezeli czynnosé ta nie moze byé wykonanaw czasie wolnym od pracy".
Z przepisu tego wynika, ze do zwolnienia pracownika ze $wiadczenia pracy konieczne jest jednoczesne spelnienie
nastgpujacych przeslanek: dorazny charakter czynnosci, wynikanie czynnosci z funkcji zwiagzkowej pracownika, fakt,
ze czynnos¢ nie moze by¢ wykonana w czasie wolnym od pracy, wystapienie przez pracownika do pracodawcy
ze stosownym wnioskiem o zwolnienie ze $wiadczenia pracy. Zdaniem dyrektora istotne w tym kontekscie znaczenie
ma wskazana "doraznos¢ czynnosci”. Jezykowa wykladnia tego pojecia oznacza czynnosé majaca charakter
niecierpigcej zwloki, ktéra nie moze zosta¢ zaplanowana. Zwrécit uwage, 2 w pimie, ktore otrzymat
od Komisji Miedzyzaktadowej * . dnia 8 listopada 2021
roku wskazano wprost, ze spotkania Przewodniczacych K6t i Przedstawicieli Zwiazku majg charakter comiesi¢czny.
Sa wige to spotkania cykliczne, ktérych nie sposéb uznaé za dorazng czynnos¢ zwigzkows wynikajaca z pehienia
przez pracownika funkcji zwigzkowej, ktéra nie moze by¢ wykonana w czasie wolnym od pracy.

Pan Kazimierz Toczko powiedzial, Zze nieobecnosé W pracy, w tym
ta z powodu wykonywania pracy zwigzkowej, wplywa na dezorganizacje pracy w szkole.

. e Ma to istotne znaczenie dla uczniéw szkét
branzowych i technikéw, ktérzy po odbyciu okreslonej iloci godzin lekcyjnych przystepuja do egzaminéw
kwalifikacyjnych, zawodowych i maturalnych. !
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Py ». Pan dyrektor zaznaczyl, ze juz w 2019 roku
zwracal si¢ do Przewodniczacego Komisji Migdzyzakladowej CELe T ue
z prosbg, aby zaangazowanie w pracg zwigzkowg moglo si¢ odbywaé w czasie aktywnosci
pozalekcyjnej. Stwierdzil, ze przez pewien czas probleméw w tym wzgledzie nie bylo. Niestety, W drugiej polowie
2021 roku ponownie pojawit si¢ wniosek o zwolnienie z pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia pana
, W zwigzku z wykonywaniem przez niego poza zakladem pracy doraznych czynnosci wynikajacych
z pelnione;j funkcji zwiazkowej, tj. udziat w zebraniu Przewodniczacych Két i Przedstawicieli Zwigzku.
Komisja po wyshuchaniu stron oraz analizie dokumentacji uznata skarge whiesiona przez Przewodniczacego
w imieniu Komisji Miedzyzakiadowe;j e na dyrektora
Zespotu Szkét Zeglugi srédlqdowej im. Bolestawa Romanowskiego w Nakle nad Notecig za bezzasadng.
Komisja stwierdzila, ze dla organu prowadzacego istotng kwestia jest prawidlowe funkcjonowanie szkoly.
Zajgcia powinny odbywac sig zgodnie z planem. Dzialalno$é¢ zwigzkowa nauczyciela nie moze zaklocaé prawidlowe;j
pracy w szkole i negatywnie wplywaé na proces edukacyjny jej uczniéw.
Rada Powiatu Nakielskiego podzielajac opini¢ Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji, uznata skarge

za bezzasadng. Podjecie niniejszej uchwaly jest wigc uzasadnione.
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