UCHWALA NR 713/2023
ZARZADU POWIATU NAKIELSKIEGO

z dnia 29 maja 2023 r.

w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Zarzadu Drog Powiatowych w Nakle nad Notecia

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.

72022 r. poz. 1526 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Zarzadu Drog Powiatowych w Nakle nad Notecia,

w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaly.

§ 2. Traci moc Uchwata nr 527/2022 Zarzadu Powiatu Nakielskiego z dnia 27 kwietnia 2022 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Zarzadu Drog Powiatowych w Nakle nad Notecia.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Zarzgdu Drog Powiatowych w Nakle nad

Notecig.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Starosta s
Tadeusz Sobol

Wicestarosta

Tomasz Mitowski L
Pozostali czlonkowie Zarzadu:

Beata Danielewska-Szymczak ..o
Ignacy Pogodzinski e

Jarostaw Schulz =~ s
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Zatacznik do uchwaty Nr 713/2023
Zarzadu Powiatu Nakielskiego
z dnia 29 maja 2023 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Zarzadu Drog Powiatowych
w Nakle nad Notecia

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin Organizacyjny Zarzadu Drég Powiatowych w Nakle nad Notecig okre$la zasady wewnetrznej
organizacji oraz strukture i zakres dziatania komorek organizacyjnych wchodzacych w jego sktad.

§2

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.  Staroécie — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Nakielskiego;

2.  Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Nakle nad Notecia;

3. Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Drog Powiatowych w Nakle nad Notecia;

4.  Komorce Organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ dziat lub samodzielne stanowisko pracy w Zarzadzie
Drég Powiatowych w Nakle nad Notecig.

§3

1. Zarzad Drog Powiatowych w Nakle nad Notecig jest samorzadowa jednostkg organizacyjng Powiatu
Nakielskiego.

2. Siedziba Zarzadu Drog Powiatowych miesci si¢ w Nakle nad Notecig przy ul. Miynskiej 5.

3. Obszar dziatania Zarzadu obejmuje sie¢ droég powiatowych znajdujacych si¢ na terenie nastgpujacych gmin
wchodzacych w sktad Powiatu Nakielskiego:

1) Kcynia

2) Mrocza

3) Naklo nad Notecia
4)  Sadki

5) Szubin

4. Do podstawowych zadan Zarzadu nalezy wykonywanie obowiazkow zarzadcy drég powiatowych na terenie
Powiatu Nakielskiego.

§4

Do pracownikéw Zarzadu, w zakresie ich praw 1 obowigzkbw ma zastosowanie ustawa
z 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2022 r., poz. 1510, ze zm.), przepisy ustawy
z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530 t. j.) oraz postanowienia
niniejszego regulaminu.

Rozdzial 11
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STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§5

Zarzadem kieruje Dyrektor powotywany i odwotywany przez Zarzad Powiatu Nakielskiego.

Dyrektor kieruje catoksztaltem dziatalno$ci Zarzadu i ponosi odpowiedzialno$¢ za wyniki tej pracy.
Dyrektor wykonuje swoje funkcje przy pomocy Gtownego Ksiggowego i Kierownika Stuzby Liniowe;.
W czasie nieobecnosci Dyrektora, Zarzadem Drog Powiatowych kieruje upowazniona przez niego osoba.

pobdPRE

§6

=

Zarzad Drég Powiatowych uzywa symbolu: ZDP
2. W skiad Zarzadu wchodza nastgpujace komorki organizacyjne:
1) Dyrektor (DZ),
2) Dziat Techniczny (DT),
3) Dziat Finansowy (DF),
4) Dziat Stuzby Liniowej (SL),
5) Stanowisko ds. Obstugi Administracyjnej i BHP (OA).
3. Wewngtrzng struktur¢ organizacyjng Zarzadu i1 podleglos¢ stuzbowa okre§la schemat organizacyjny
stanowigcy zatgcznik nr 1 do regulaminu.

Rozdzial 111
ZAKRES KOMPETENCJI

§7

1. Dyrektor wydaje decyzje administracyjne zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci Zarzadu dziatajac z
upowaznienia Zarzadu Powiatu Nakielskiego.

2. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Zarzadu, w granicach
upowaznien i pelnomocnictw udzielonych przez Zarzad Powiatu Nakielskiego.

3. W ramach posiadanego umocowania Dyrektor moze udzieli¢c Glownemu Ksiggowemu, Kierownikowi
Stuzby Liniowej, a takze poszczegdlnym pracownikom petnomocnictwa lub upowaznienia do podejmowania
okreslonych dziatan w imieniu Dyrektora.

4.  Udzielenie pelnomocnictwa i upowaznienia nastgpuje w formie pisemne;.

5. Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Zarzadu uprawniony jest Dyrektor.

§8

Osoby zajmujace stanowiska wymienione w § 5 pkt. 3 ponosza petna odpowiedzialno$¢ za catoksztatt pracy
kierowanych przez nich komoérek organizacyjnych, a w szczegdlnosci za terminowe, fachowe i zgodne z
przepisami zatatwianie powierzonych spraw.

§9
Pracownikow Zarzadu zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor.
§10
Do uprawnien i obowigzkéw pracownikow Zarzadu nalezy:

1) wykonywanie zadan i obowiazkéw pracowniczych w warunkach odpowiadajacych poszanowaniu
godno$ci osobistej i racjonalnemu wykorzystaniu wiedzy i umiejetnosci zawodowych,

2) korzystanie ze $wiadczen socjalnych naleznych pracownikom Zarzadu,

3) wiladciwe i terminowe wykonywanie obowigzkow stuzbowych i polecen,

4)  doskonalenie znajomosci obowigzujacych przepisow w zakresie wykonywanych zadan i dziatalnoéci
Zarzadu,
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5) wlasciwe wykorzystanie czasu pracy oraz przestrzeganie regulaminu pracy,

6) przestrzeganie przepiséw o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej, informacji niejawnych oraz
danych osobowych,

7)  dbato$¢ o powierzone i uzytkowane mienie,

8) poglebianie wiedzy i podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

§ 11

Organizacje 1 porzadek w czasie pracy oraz zwigzane z tym prawa 1 obowigzki pracodawcy
i pracownikow Zarzadu okresla Regulamin Pracy.

Rozdzial IV
ZAKRES CZYNNOSCI

§12

Do  obowigzkéw  kazdej komorki  organizacyjnej  Zarzadu  poza  sprawami  okre$lonymi
w zakresie dzialania nalezy takze:

1) zalatwianie spraw spornych i interwencyjnych zwigzanych z zakresem dziatania,

2)  wspotpraca z mediami w ramach dziatan prowadzonych przez Zarzad,

3) przestrzeganie dyscypliny pracy i przepisow BHP w zakresie dotyczacym prowadzonych zadan,

4)  zbieranie, opracowywanie i przygotowywanie danych i informacji w celu zamieszczania ich
w Biuletynie Informacji Publicznej.

5) wzajemna wspotpraca pomiedzy komérkami organizacyjnymi.

§13
Nadzér nad dziatalnoscig Dzialu Technicznego sprawuje Dyrektor.
§ 14
Do zakresu obowigzkow Dziatu Technicznego nalezy:
1. W zakresie utrzymania drog:

1) Prowadzenie ewidencji drég, urzadzen drogowych oraz gromadzenie danych techniczno —
eksploatacyjnych i przechowywanie dokumentacji technicznej.
2) Udostepnianie ewidencji drog uprawnionym organom.
3) Wykonywanie, okreSlonych  odrgbnymi  przepisami szczegélowymi,  przegladow  drog
i obiektéw mostowych.
4) Zbierania danych o ruchu i zdarzeniach na drogach.
5) Okre$lanie potrzeb rzeczowych i finansowych w zakresie biezgcego utrzymania, remontéw
i modernizacji drog.
6) Opracowywanie projektdow rocznych planéw robot utrzymaniowych — bilansowanie potrzeb w tym
zakresie.
7) Udziat w rokowaniach przedumownych.
8) Kontrola jakosci wykonywanych robot utrzymaniowych.
9) Nadzor nad utrzymaniem drog, urzadzen drogowych i realizacja zadan z zakresu utrzymania i ochrony
drog.
10) Prowadzenie spraw dotyczacych ograniczenia ruchu i ochrony drog, w tym:
a) ochrona drog przed przetomami i klgskami zywiotowymi, wprowadzanie zamkni¢¢ odcinkow
drog oraz ograniczen ich no$nosci,
b) wydawanie zezwolen na przejazd pojazdow nienormatywnych oraz uzgadnianie trasy przejazdu
takich pojazdow,
c) wydawanie warunkéw i zasad korzystania z przystankéw komunikacyjnych, ktorych
wla$cicielem lub zarzadzajacym jest Powiat Nakielski.
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d) gromadzenie danych o stanie przejezdnosci drog i utrudnieniach w ruchu oraz wspotpraca ze
srodkami masowego przekazu w zakresie przekazywania uzytkownikom drég biezacych
informacji o utrudnieniach w ruchu,

e) udzielanie zgody na budowg i lokalizacj¢ zjazdow oraz uzgadnianie lokalizacji obiektow przy
drogach,

f) uzgadnianie lokalizacji urzadzen obcych w pasie drogowym,

g) wydawanie zezwolenia na zaj¢cie pasa drogowego.

11) Planowanie, koordynacja i nadzor nad catoksztattem prac przy zimowym utrzymaniu drog.

12) Prowadzenie catoksztattu spraw dotyczacych zieleni przydrozne;.

13) Prowadzenie spraw oznakowania drog i bezpieczenstwa ruchu drogowego.

14) Opiniowanie spraw zwiazanych z zarzadzaniem ruchem na drogach i udziat w Zespole Doradczym
Starosty ds. Zarzadzania Ruchem na drogach Powiatu Nakielskiego.

15) Planowanie odnow drog powiatowych.

16) Wspotudziat w uzgadnianiu planow zagospodarowania przestrzennego.

17) Odbior robdt w zakresie biezagcego utrzymania.

18) Prowadzenie zagadnien inzynierii ruchu.

19) Dokonywanie okresowych pomiarow nat¢zenia ruchu drogowego.

20) Prowadzenie i biezaca aktualizacja rynkowych cen jednostkowych zlecanych robot.

21) Opracowywanie kosztorysow inwestorskich.

22) Protokolarne przekazywanie i odbior pasa drogowego, kontrolowanie czy roboty obce w pasie drogowym
sa wykonywane na podstawie decyzji wydanej przez Zarzad.

2. W zakresie utrzymania mostow:

1) Prowadzenie ewidencji obiektow mostowych.
2) Wykonywanie okresowych kontroli obiektow mostowych poprzez wykonywanie przegladow biezacych
i podstawowych.
3) Koordynowanie i zlecanie ekspertyz oraz przegladow szczegdétowych obiektéw mostowych.
4) Okredlanie 1  bilansowanie potrzeb ~w  zakresie biezacego  utrzymania, remontow
i przebudowy obiektow mostowych.
5) Sprawy administracyjne w zakresie zwigzanym z ochrong obiektow mostowych:
a) okreslanie no$nosci uzytkowe;j,
b) uzgadnianie dokumentacji projektowych,
C) uzgadnianie przebiegu trasy urzadzen obcych,
d) wprowadzanie ograniczen w ruchu,
e) uzgadnianie trasy przejazdow pojazdow ponadnormatywnych.
6) Wspotudziat w uzgadnianiu planéw zagospodarowania przestrzennego.
7) Koordynowanie przeciwpowodziowej i przeciwlodowej ochrony obiektow mostowych.
8) Prowadzenie  nadzoru  inwestorskiego  nad  zadaniami  inwestycyjnymi  w  zakresie
remontdéw, budowy i przebudowy mostow.
9) Opracowywanie kosztorysow inwestorskich.

3. W zakresie inwestycji i planowania:

1) Okreslanie kierunkow rozwoju sieci drogowej drog powiatowych.

2) Opracowywanie projektow planéw wieloletnich w zakresie budowy i przebudowy drog i obiektow
mostowych.

3) Opracowywanie rocznych projektow plandow techniczno — finansowych oraz planow ostatecznych
budowy, przebudowy drég i obiektow mostowych.

4) Opracowywanie projektow studiow i koncepcji rozwoju sieci drogowe;.

5) Opiniowanie studiow zagospodarowania przestrzennego jednostek samorzadu
terytorialnego.

6) Uzgadnianie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego.

7) Sporzadzanie planéw  opracowywania dokumentacji  technicznej w oparciu 0o plany
wieloletnie i roczne.

8) Uzyskiwanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.

9) Uzyskiwanie pozwolenia na budowe i zgloszenia robot.
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10) Przygotowywanie uméw oraz prowadzenie wszystkich czynno$ci zwigzanych z ich
aktualizacja.

11) Organizacja i zlecanie nadzoru nad wybranymi zadaniami drogowymi i mostowymi.

12) Zlecanie, nadzor i odbior ocen oddziatywania na srodowisko.

13) Udziat w  pracach  komisji  przetargowych  powotywanych  dla  zlecenia  robdt
inwestycyjnych, remontowych i utrzymani owych, realizowanych ze §rodkéw wiasnych oraz pochodzacych
z zewnatrz (unijnych).

14) Przygotowanie i realizacja projektdow wspolfinansowanych ze $rodkéw pomocowych —
unijnych, w tym m.in. sporzadzanie = wszelkich  dokumentéw  zwigzanych  ze
sprawozdawczoscig z realizacji powyzszych projektow (sprawozdania okresowe/koncowe), jak rowniez
planowaniem wydatkéw (harmonogramy ptatnos$ci) oraz przygotowywaniem wnioskow o ptatnosc, itp.

15) Ochrona $rodowiska w zakresie inwestycji.

16) Opracowywanie kosztorysow inwestorskich.

4. W zakresie zamowien publicznych:

1) Prowadzenie postepowan o udzielanie zamowien publicznych.

2) Przygotowywanie dokumentéw przetargowych.

3) Przygotowywanie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamdwienia.
4) Przygotowywanie Szczegdtowych Specyfikacji Technicznych.

5) Opracowywanie kosztorysow inwestorskich.

5. W zakresie spraw geodezyjnych:

1) Uzgadnianie dokumentacji projektowej pod katem geodezyjnym i wlasno$ciowym.

2) Przygotowywanie dokumentacji do zgloszen  robot  drogowych oraz  pozwolen
budowlanych.

3) Kontrola i odbior granic pasow drogowych.

4) Prowadzenie caloksztaltu spraw zwigzanych z nabywaniem nieruchomosci na cele
inwestycyjne i inne zwigzane z dzialalnoscia Zarzadu w drodze cywilnoprawnej oraz
administracyjnej.

5) Prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z regulacjg stanu prawnego gruntow zajetych pod drogi
powiatowe.

6) Prowadzenie  spraw  zwigzanych z  przejmowaniem w  trwaly  zarzad  nabytych
nieruchomosci oraz wygaszanie trwatego zarzadu.

7) Przygotowywanie zlecen do opracowywania dokumentacji geodezyjno-prawne;j.

8) Zlecanie pomiaréw geodezyjnych.

9) Prowadzenie nadzoru nad robotami geodezyjnymi oraz kontrola tych robot.

10) Prowadzenie catosci spraw zwiazanych z gospodarka nieruchomog$ciami.

6. W zakresie zaplecza technicznego:

1) Okreslenie potrzeb i dokonywanie zakupdw w zakresie wyposazenia Zarzgdu w $rodki transportu, sprzetu
itp. niezbedne do biezacej dziatalnosci.
2) Caloksztalt spraw zwigzanych z biezaca  gospodarka  $rodkami transportu,  sprzetu,
a W szczegolnosci:
a) kontrola eksploatacji i racjonalnej gospodarki,
b) planowanie i prowadzenie napraw oraz przegladow okresowych,
c) gospodarka paliwowa i energetyczna.
3) Prowadzenie spraw i sporzadzanie dokumentacji przetargowe;j oraz udziat
w przetargach w zakresie:
a) ubezpieczenia mienia,
b) zakupu paliw,
€) naprawy i konserwacji srodkow transportu.
4) Wydawanie, ewidencja, kontrola kart drogowych i raportow pracy sprzetu.
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§15

Nadzor nad dziatalno$cig Dziatu Finansowego sprawuje Gtowny Ksiggowy.
§ 16

Do zakresu obowigzkéw Dziatu Finansowego nalezy:

1. W zakresie ksiggowosci:

1) Opracowywanie planéw finansowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami, w ukladzie oraz zakresie
wynikajgcym z obowiazujacej klasyfikacji budzetowe;.
2) Realizacja dochodéow 1 wydatkow budzetowych oraz dochodow  wilasnych  zgodnie
z zatwierdzonym planem finansowym. Kontrola dyscypliny budzetowej polegajaca zwlaszcza na:
a) wykonywaniu dyspozycji $srodkami pienigznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad
wykonywania budzetu i innymi bedacymi w dyspozycji jednostki,
b) przestrzeganiu zasad rozliczen pienigznych i ochrony wartosci pieni¢znych,
C) zapewnieniu terminowego  S$ciggania  nalezno$ci i dochodzenia  ewentualnych
roszczen spornych oraz sptaty zobowigzan.
3) Prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami
i zasadami, w tym zakresie polegajace zwlaszcza na zorganizowaniu sporzadzania, przyjmowania, obiegu
i kontroli dokumentéw w sposdb zapewniajacy wilasciwy przebieg operacji gospodarczych i ochrong
mienia bedacego w posiadaniu jednostki.
4) Biezacym i prawidlowym prowadzeniu rachunkowosci oraz sporzadzaniu sprawozdawczo$ci finansowej
W sposob umozliwiajacy prawidlowe i terminowe dokonywanie rozliczen finansowych z wystepujacymi

podmiotami i osobami
z wszystkich obowigzujacych tytutdéw oraz terminowe przekazywanie informacji ekonomicznych.
5) Prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z finansowaniem, rozliczaniem

i ewidencja ksiegowa zdarzen gospodarczych finansowanych ze §rodkéw wilasnych jak i funduszy
unijnych, ktorych strong jest Zarzad.

6) Sporzadzanie  okresowych  analiz  tematycznych  dotyczacych — wykorzystania  $rodkow
przydzielonych z budzetu oraz innych znajdujacych si¢ w dyspozycji jednostki.

7) Prowadzenie obstugi gotowkowej i bezgotowkowej Zarzadu.

8) Wspodtpraca z bankami finansujgcymi dziatalno$¢ Zarzadu.

9) Rozliczanie inwentaryzacji.

10) Sporzadzanie rocznych i okresowych analiz realizacji planéw rzeczowo — finansowych.

11) Sporzadzanie planow z zakresu zatrudnienia i ptac.

12) Prowadzenie biezacej analizy z wykonania plac.

2.W zakresie kadr i ptac:

1) Planowanie i rozliczanie funduszu ptac, w tym planowanie oraz gospodarowanie S$rodkami
finansowymi przeznaczonymi na wynagrodzenia oraz inne zobowigzania wynikajace ze stosunku
pracy, z tytulu uméw zlecenia oraz uméw o dzieto.

2) Prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikow Zarzadu Drog
Powiatowych, a w szczegdlno$ci: prowadzenie akt osobowych, wprowadzanie i uaktualnianie zmian
organizacyjnych i osobowych w kadrowo-ptacowych systemach informatycznych.

3) Prowadzenie ewidencji czasu pracy, urlopéw wypoczynkowych, delegacji stuzbowych oraz innych
nieobecnos$ci pracownikow.

4) Wspdlpraca z ZUS i innymi instytucjami realizujacymi $wiadczenia emerytalno-rentowe, w tym
kompletowanie wnioskow emerytalno-rentowych pracownikoéw Zarzadu Drog Powiatowych.

5) Udzielanie informacji oraz przygotowywanie niezbg¢dnych dokumentow, zas§wiadczen, swiadectw,
etc., dla obecnych i bytych pracownikéw Zarzadu, na podstawie posiadanych akt pracowniczych.

6) Nadzor nad przestrzeganiem porzadku i dyscypliny pracy.

7) Prowadzenie sprawozdawczo$ci wewnetrznej i zewnetrznej z zakresu aktualnego zatrudnienia,
fluktuacji kadr oraz wynagrodzen pracownikow.

8) Naliczanie, gospodarowanie i administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych oraz
prowadzenie obstugi socjalnej pracownikdéw i bytych pracownikéw, pobierajacych $wiadczenia
rentowe lub emerytalne.
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9) Koordynacja catoksztattu spraw organizacyjnych Zarzadu, a w szczegdlnosci przygotowywanie
projektéw regulamindw i zarzadzen wewngtrznych, prowadzenie ich ewidencji oraz przekazywanie
ich zatwierdzonych wersji do realizacji wlasciwym komorkom organizacyjnym.

10) Prowadzenie ewidencji udzielonych przez Dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych petnomocnictw

oraz upowaznien.

11) Koordynacja przeprowadzania obowigzkowych ocen pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych.

§17

Nadzér nad dziatalnos$cig pracownika zatrudnionego na Stanowisku ds. Obstugi Administracyjnej i BHP sprawuje
Dyrektor.

§18
Do zakresu obowigzkow pracownika zatrudnionego na Stanowisku ds. Obstugi Administracyjnej i BHP nalezy:

1) Prowadzenie sekretariatu: rejestracja dokumentacji przychodzacej i wychodzacej na zewnatrz,
przygotowanie korespondencji wychodzacej do wysylki, przyjmowanie interesantow, obstuga
poczty elektronicznej jednostki.

2) Obshlugiwanie faksu i telefonu: odbieranie, taczenie, udzielanie informacji.

3) Wykonywanie czynnosci kancelaryjnych zgodnie z aktualng Instrukcja Kancelaryjna.

4) Nadz6r nad przechowywanymi pieczeciami Zarzadu.

5) Dbanie o tad, estetyke i porzadek w sekretariacie Zarzadu.

6) Bilansowanie potrzeb i dokonywanie zakupu materialow biurowych oraz czasopism branzowych
i prasy biezacej dla Zarzadu.

7) Prowadzenie kartotek obrotu materiatami biurowymi dla Zarzadu.

8) Prowadzenie archiwum zaktadowego.

9) Prowadzenie caloksztattu spraw zwiazanych z administrowaniem pomieszczen Zarzadu,
zapewnienie sprawno$ci dziatania instalacji $rodkow tacznos$ci oraz urzadzen biurowych,
zapewnienie czystosci, porzadku, ogrzewania oraz zagospodarowania pomieszczen i1 posesji,
zapewnienie zabezpieczenia mienia.

10) Prowadzenie spraw zwigzanych z eksploatacja $rodkow tacznosci, w tym analiza bilingdw,
dokonywanie rozliczenia prywatnych rozmoéw telefonicznych pracownikéw Zarzadu i dokonywanie
obcigzen.

11) Dokonywanie zakupéw srodkéw ochrony osobistej dla pracownikow Zarzadu.

12) Systematyczna kontrola warunkow pracy oraz przestrzegania przez pracownikow zasad i przepisow
z zakresu BHP.

13) Naliczanie ekwiwalentu pienieznego za pranie odziezy roboczej i recznikow.

14) Udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkoéw w pracy w tym prowadzenie rejestru zgloszen
i rejestru wypadkow przy pracy.

15) Prowadzenie szkolen wstgpnych i instruktazowych.

16) Organizowanie szkolen okresowych w zakresie BHP dla pracownikow.

17) Zaopatrzenie pracownikow w odziez ochronng i sprzet ochrony osobistej oraz kontrola uzytkowania
odziezy i sprzetu ochrony osobistej.

18) Organizowanie badan i pomiarow czynnikow szkodliwych dla zdrowia oraz prowadzenie na tej
podstawie rejestru stanowisk pracy zagrozonych.

19) Organizowanie okresowych badan lekarskich.

§ 19

Kierownik Stuzby Liniowej organizuje oraz nadzoruje prac¢ Stuzby Liniowe;.
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§20
Do zakresu obowigzkow Stuzby Liniowej nalezy:

1) Nadzorowanie  przestrzegania  przepisbw  porzadkowych  na  drogach i  obiektach

mostowych.
2) Wykonywanie prac interwencyjnych zwigzanych z likwidacjg zagrozen bezpieczenistwa ruchu.
3) Dokonywanie objazdow kontrolno — interwencyjnych drég i obiektdéw  mostowych,

prowadzenie Dziennika Czynnos$ci i Dziennikow Objazdow.

4) Dokumentowanie wszelkich naruszen pasa drogowego i skfadanie o tym informacji do Dziatu
Technicznego.

5) Utrzymanie zieleni przydrozne;.

6) Likwidacja zastoisk wodnych.

7) Utrzymanie w nalezytym stanie i czysto$ci oznakowania pionowego drog i mostow.

8) Woymiana uszkodzonego i ustawianie nowego oznakowania pionowego.

9) Interwencyjne oznakowanie zagrozen, dorazne wypehianie ubytkow w nawierzchni drog i obiektow
mostowych, napraw miejscowych uszkodzen poboczy, gdy stanowia zagrozenie dla bezpieczenstwa
ruchu drogowego.

10) Dbalos¢ o czystosc i estetyke pasa drogowego.

11) Utrzymanie i obstuga sprzetu technicznego bedacego na wyposazeniu Stuzby Liniowej oraz rozliczanie
zuzycia paliwa.

12) Prowadzenie ewidencji i rozliczenia materiatdéw zakupionych na potrzeby realizowanych robot.

13) Wykonywanie zaplanowanych robot utrzymaniowych ($cinka poboczy, wycinka krzewow itp.).

Rozdzial V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§21
1. Wszystkie zobowiazania i decyzje finansowe przed ich podpisaniem musza posiada¢ akceptacje Gtownego
Ksiggowego.
2. Wszelkiego rodzaju regulaminy i instrukcje wprowadzane sa na mocy zarzadzenia Dyrektora.
§22
Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga zachowania procedury wlasciwej dla jego uchwalenia.

§ 23

Regulamin Organizacyjny Zarzadu Drog Powiatowych w Nakle nad Notecig wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca
2023 roku.
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Zalgcznik do Regulaminu Organizacyjnego
Zarzadu Drog Powiatowych w Nakle nad Notecia

Schemat Organizacyjny Zarzadu Drog Powiatowych w Nakle nad Notecig

DYREKTOR
1

DZIAL SLUZBY LINIOWEJ DZIAL, TECHNICZNY Stanowisko DZIAL FINANSOWY
Kierownik 5 ds. Obstugi Glowny Ksiegowy
1 Administracyjnej i BHP 1
1

Shuzba Liniowa
8

Stanowisko
ds. Kadr i Plac
1
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UZASADNIENIE

Przyjecie nowego Regulaminu Organizacyjnego Zarzadu Drég Powiatowych w Nakle nad Notecig ma na celu
usprawnienie funkcjonowania jednostki poprzez zmiany w strukturze organizacyjnej. Likwidacja stanowiska Zastepcy
Dyrektora oraz utworzenie Stanowiska ds. Obstugi Administracyjnej i BHP jest umotywowane aktualnymi potrzebami
jednostki, w  zwiazku ze  zmieniajacymi  si¢  przepisami  prawnymi, a w  konsekwencji
z rozszerzeniem obowigzkdéw pracownika zajmujgcego si¢ ww. zagadnieniami. W strukturze organizacyjnej wszystkie
dzialy beda podlegaé bezposrednio Dyrektorowi Zarzadu Droég Powiatowych. Zmiana struktury zostala
odzwierciedlona w zapisach regulaminu oraz schemacie organizacyjnym jednostki.

Biorac powyzsze pod uwage podjgcie przedmiotowej uchwaty jest zasadne i celowe.

1d: A3CFEC8A-FESE-4BE6-838C-29D749E9FE92. Uchwalony Strona 1



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Paragraf 4

	Zalacznik 1
	Zalacznik 2
	Uzasadnienie



