UCHWALA NR LIII/356/2023
RADY POWIATU NAKIELSKIEGO

z dnia 21 czerwca 2023 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek dodatkéw do wynagrodzenia
nauczycieli oraz szczegélowych warunkow przyznawania tych dodatkéw, szczegélowych warunkow
obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw oraz

wysoko$¢ i warunki wyplacania nagréd

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z2022r.,
poz. 1526 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.) uchwala si¢, co nast¢puje:

§ 1. W uchwale nr XXXV/266/2009 Rady Powiatu w Nakle nad Notecig z 25 marca 2009 roku w sprawie
regulaminu okres$lajacego wysokos$¢ stawek dodatkéow do wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegdétowych
warunkoéw przyznawania tych dodatkow, szczegdtowych warunkow obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastepstw oraz wysokos$¢ i warunki wyplacania nagrod
(Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z2020r., poz. 1621, z2021, poz. 4256 oraz z 2022, poz. 6252) wprowadza si¢
nastegpujace zmiany:

I)w§6:
a) ust. | otrzymuje brzmienie:

"1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora lub inne stanowisko kierownicze,
przewidziane w statucie szkoty, przystuguje dodatek funkcyjny w okreslonej ponizej wysokosci:

1) dyrektorowi szkoty danego typu funkcjonujacej samodzielnie, liczacej:

a)do 8 oddzialow - 47% wysokosci stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym,

b) 9 oddziatéow i wigcej - 74% wysokosci stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym;

2) dyrektorowi zespotu szkoét liczacego:

a) do 7 oddziatéw - 54% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego
z tytutem magistra z przygotowaniem pedagogicznym,

b)od 8do 14 oddziatow - 74% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym,

c)od 15do 19 oddziatow - 88% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym,

d)20 iwiecej oddziatbw - 108% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym;

3) dyrektorowi mlodziezowego osrodka wychowawczego - 81% stawki minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra z przygotowaniem pedagogicznym;

4) dyrektorowi poradni psychologiczno-pedagogicznej - 74% stawki minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra z przygotowaniem pedagogicznym;

5) wicedyrektorowi - 84% stawki dodatku funkcyjnego dyrektora danej szkoty, zespotu szkoét, mlodziezowego
osrodka wychowawczego;

6) kierownikowi filii poradni - 34% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z tytutem magistra z przygotowaniem pedagogicznym;
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7) kierownikowi warsztatow szkolnych, kierownikowi szkolenia praktycznego - 34% stawki minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego ztytulem magistra z przygotowaniem
pedagogicznym;

8) kierownikowi internatu - 34% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z tytutem magistra z przygotowaniem pedagogicznym."

b) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

"7. Nauczyciel otrzymuje dodatek funkcyjny réwniez z tytulu powierzenia funkcji - tylko na
faktyczny czas pelnienia tej funkcji:

a) wychowawcy oddzialu - 8,3% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym,

b) uchylony,

¢) mentora - 5,2% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego z tytutem
magistra z przygotowaniem pedagogicznym."

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nakielskiego.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego
i wchodzi w zycie od 1 wrzesnia 2023 roku z wyjatkiem §1 pkt 11it. b, ktéry wchodzi w zycie 1 stycznia
2024 roku.

PRZEWODNICZACY RADY

ZBIGNIEW SABACINSKI
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Uzasadnienie

Na mocy art. 30 ust. 6 ustawy z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, organ prowadzacy szkot¢ okresla
dla nauczycieli, w drodze regulaminu, m.in. wysokos$¢ dodatkow funkcyjnych. W przedtozonym dokumencie
zostata ustalona nowa wysokos$¢ tych dodatkow.

Niniejsza uchwata zostata uzgodniona ze zwigzkami zawodowymi.
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