Zatacznik nr 3

SPRWAOZDANIE Z DZIAtALNOSCI SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY

W NAKLE NAD NOTECIA W 2016r.

|. CHARAKTERYSTYKA JEDNOSTKI

1. Osrodek wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi:
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nakle nad Notecig
ul. Parkowa 8, 89-100 Nakto nad Notecig

tel./fax 52 3211237

e-mail sds@dps-naklo.org

kierownik: Marek Duratek

2. Organ prowadzacy:

Powiat Nakielski

ul. Dgbrowskiego 54, 89-100 Nakto nad Notecig

tel. 52 386 66 22

fax 52 386 66.25

e-mail: starostwo@ powiat-nakielski.pl

3. Przyporzadkowanie organizacyjne

- jednostka samodzielna

4. Typ Domu

- Typ A dla przewlekle psychicznie chorych

- Typ B dla uposledzonych umystowo

5. Liczba uczestnikéw ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci

Lp. Rodzaj niepetnosprawnosci Liczba oséb
1. Choroba psychiczna 13
2. Uposledzenie umystowe 13
- stopien gteboki 0
- stopien znaczny 3
- stopien umiarkowany 5
- stopien lekki 5
3 Inne zaburzenia psychiczne - z wyt. uzaleznienia 0




6. Liczba uczestnikéw SDS z osciennych gmin - 0 oséb-

7. Liczba osdb skierowanych na podstawie decyzji (stan na 31 grudnia) - 22 osoby

liczba miejsc w Srodowiskowym Domu Samopomocy - 22 w tym dziennych 22, catodobowych 0

Il. FORMY | EFEKTY PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

Lp.

Formy zajec

Efekty prowadzonej dziatalnosci

Terapia zajeciowa

- terapia kulinarna

- terapia manualna plastyczna, techniczna
- dziatania artystyczne

- komputerowa

- nabycie lub poszerzenie
umiejetnosci w zakresie
przygotowywania i podawania
positkdw przez 11 oséb

- podtrzymanie lub zwiekszenie
sprawnosci manualnej u
wszystkich uczestnikdw biorgcych
udziat w zajeciach

- nauka obstugi narzedzi ( w tym
elektronarzedzi) stolarskich.

- nauka obstugi domowych
urzadzen technicznych przez

- nabycie i poszerzenie
umiejetnosci podstawowej obstugi
komputera w tym nauka pisania,
obstugi strony internetowe;j

- przygotowanie plastyczne i udziat
w imprezach integracyjnych o
charakterze artystycznym w tym
przygotowanie rekwizytédw, nauka
tekstow wierszy i piosenek,
nabycie umiejetnosci wspotpracy
w grupie, odpowiedzialnosci z
powierzone zadanie i sukces grupy.

Treningi

- trening zaradnosci zyciowej i prowadzenia gospodarstwa
domowego

- trening umiejetnosci interpersonalnych

- trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego w tym
muzykoterapia, biblioterapia

- trening umystu

- trening umiejetnosci praktycznych w tym dbatosci o wyglad

zewnetrzny

- nabycie lub poszerzenie wiedzy w
zakresie prowadzenia
gospodarstwa domowego

- zwiekszenie umiejetnosci
dysponowania wtasny budzetem

- nauka dokonywania
podstawowych zakupdw

- nauka zafatwiania spraw
urzedowych, przechowywania
dokumentdw, zbierania niezbednej
dokumentacji

- zwiekszenia umiejetnosci
podejmowania decyzji i
odpowiedzialnosci za nie




- edukacja zdrowotna
- zajecia dla kobiet

- zajecia dla mezczyzn

- nabycie lub zwiekszenie
umiejetnosci obstugi sprzetu
gospodarstwa domowego

- zwiekszenie umiejetnosci
wtasciwego postepowania w
réznych sytuacjach spotecznych,
préby radzenia sobie z wtasnymi
emocjami w trudnych sytuacjach
interpersonalnych

- zwiekszenie umiejetnosci
komunikacji indywidualnej i
grupowe;j

- nauka zasad wspotzycia
spotecznego i przestrzegania norm
- poszukiwanie okreslenie lub
poszerzenie wtasnych
zainteresowan

- udziat w wydarzeniach
kulturalnych, artystycznych,
spotecznych lokalnych i
ponadlokalnych

- utrzymanie i rozwdj poziomu
wiadomosci z zakresu czytania,
liczenia oraz wiedzy ogdlnej

- nabycie umiejetnosci dbania o
wtasny wyglad, skorzystanie z
porad z zakresu kosmetyki,
nauka wykonywania
podstawowych czynnosci
higienicznych

Rehabilitacja

- ruchowa

- gry i zabawy

- relaksacja, medytacja, masaz

- trening sportowy

- udziat w zajeciach
rehabilitacyjnych

- utrzymanie i podtrzymanie
sprawnosci ogdlnej podczas
gimnastyki

- udziat w rywalizacji sportowej

- pokonywanie wtasnych
ograniczen

- nabycie umiejetnosci pracy
zespotowej podczas gier, zabaw i
rywalizacji

- zapobieganie biernosci

- Wygrana w ogdlnopolskim
turnieju pitki noznej

- udziat w marszach nordic walking
organizowanych przez lokalng
grupe dziatania

Poradnictwo psychologiczne

- wglad i okreslenie wiasnych
ograniczen, mozliwosci, potrzeb,




- psychoterapia indywidualna zasobdéw rozwojowych

- stworzenie okazji do
wypowiedzenia sie na temat
siebie, przezywanych emocji,
pojawiajgcych sie w zyciu
problemoéw

- stworzenie mozliwosci oglgdu
obrazu siebie, swoich zachowan,
swojej sytuacji zyciowej na tle
grupy

- mozliwos¢ ustyszenia informacji
zwrotnych, uzyskania
wsparcia,porady

- psychoterapia grupowa

5 Aktywizacja zawodowa - udziat w gietdzie pracy, uzyskanie
kontaktéw dotyczgacych mozliwosci
zatrudnienia, szkolen i warsztatow.
- udziat w gietdach pracy - koordynacja aktywnosci
zawodowej bytych uczestnikéw
zaje¢ w ramach zaje¢ klubowych

- indywidualne spotkania z doradcg zawodowym

6 Inne formy - organizacja czwartego przegladu
kabaretowego Srodowiskowych

- przygotowanie imprezy integracyjnej Doméw Samopomocy "éroka

- udziat w organizowanych imprezach integracyjnych 2016", poszerzenie wspotpracy z
, . . instytucjami, sponsorami i innymi
- wspotpraca z rodzinami y, . . P Y
placéwkami
- wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym - stworzenie mozliwosci

prezentacji dokonan
- integracja ze Srodowiskiem
- dziatalnos$¢ Rady Domu lokalnym
- mozliwos¢ udziatu w imprezach
kulturalnych, rekreacyjnych i
organizowanych przez
wspotpracujace instytucje
- zorganizowanie dwodch zebran
roboczych z rodzinami, omdéwienie
kwestii odptatnosci za pobyt oraz
dojazdow
- wspoétpraca Rady Rodzin SDS jako
organu pomocniczego i
doradczego

lll. ZASOBY DOMU

a) Cato$é srodkéw finansowych przeznaczonych na funkcjonowanie SDS w roku sprawozdawczym -
373.927, 00 zt

- Budzet Wojewody - dotacja na biezgce dziatania w rozdziale 85203:

-348.288,00 zt

- Rezerwa budzetowa - 0 zt



- Srodki finansowe z powiatu 25.639,00 zt
- Srodki finansowe z innych zrédet - 0 zt

b) taczna kwota wydatkéw SDS w roku sprawozdawczym 2016

WYDATKI OSOBOWE
paragraf Tres¢ paragraféw wydatkow Kwoty Dotacji
Plan Wydatki

3020 Wydatki niezaliczone do wynagrodzen 500,00 499,39
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 226.620,00 225.491,93
4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne 17.800,00 17.797,24
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 40.600,00 41.572,66
4120 Sktadki na fundusz pracy 5.300,00 5.276,99
4208 Zakup ustug zdrowotnych 400 269
4440 Odpis na ZFSS 6.433,00 6432,31

Kwota wykonana 296.339,52
WYDATKI RZECZOWE
paragraf Tres¢ paragraféw wydatkow Kwoty Dotacji

Plan Wydatki

4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 23.638,00 23.637,99
4220 Zakup zywnosci 20.000,00 20.000,00
4260 Zakup energii 4.724,00 4.,723,95
4270 Zakup ustug remontowych 5.539,00 5.534,22
4300 Zakup ustug pozostatych 19.226,00 18.220,88
4366 Ustugi telekomunikacyjne 1.700,00 1.647,41
4700 Szkolenia 1.280,00 1.280,00
Kwota wykonana 76.207,40
SUMA WYDATKOW ZE WSZYSTKICH PARAGRAFOW 372.546,92




c) Kwota zwrotu dotacji do budzetu - 196,79 zt

Przyczyny zwrotu dotacji do budzetu -

Kwota 196,79 — ze wzgledu na koniecznos¢ dokonywania niektdrych wydatkéw w ostatnich dniach
roku, zwrécono pozostate srodki z niektérych paragraféw , poniewaz ostatnie otrzymane faktury

opiewaty na kwoty nizsze od zaktadanych w planie.

d) Odptatnosé za pobyt uczestnikéw

- kwota pobrana od uczestnikdéw do dnia 31 grudnia roku sprawozdawczego - 10.987,76

- kwota odprowadzona do budzetu do dnia 31 stycznia po roku sprawozdawczym - 10.987,76

- liczba 0s6b nieodptatnie korzystajacych z ustug SDS stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego - 15
- liczba 0s6b wnoszacych optate za pobyt w SDS stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego - 7

- liczba zwolnionych czeéciowo z odptatnosci za pobyt w SDS stan na 31 grudnia roku
sprawozdawczego — 0

- liczba zwolnionych catkowicie z odptatnosci za pobyt w SDS stan na 31 grudnia roku
sprawozdawczego -0

2. Pracownicy

a) pracownicy etatowi

Lp. |[Stanowisko Wyksztatcenie/rodzaj Wymiar etatu | umowa na czas
ukonczonej szkoty okreslony/nieokreslony
1 Kierownik wyzsze magisterskie - peten etat nieokreslony

pedagogiczne,
podyplomowe
specjalizacja z organizacji
pomocy spotecznej oraz z
doradztwa i pomocy

psychologicznej

2 pedagog wyzisze pedagogiczne, peten etat nieokreslony
specjalizacja z doradztwa i

pomocy psychologicznej

3 pedagog wyzsze- resocjalizacja peten etat nieokreslony

4 pedagog wyzsze - pedagogiczne peten etat okreslony
specjalizacja z aktywizacji

spotecznej i zawodowe;j




0s6b niepetnosprawnych

5 pielegniarka -
pedagog

wyzsze - licencjat
pedagogika
gerontologiczna,
pielegniarka - liceum

medyczne

peten etat

nieokreslony

6 pedagog

pedagogika dla form
pozaszkolnych - liceum

medyczne

peten etat

okreslony

7 gtéwna ksiegowa

wyzsze - ksiegowosc i

finanse

1/8 etatu

nieokreslony

b) inne formy zatrudnienia

Lp |Stanowisko

wyksztatcenie

wymiar etatu

rodzaj umowy

3. Baza lokalowa domu

a) powierzchnia uzytkowa placéwki - 154,86 m2

b) rodzaj i powierzchnia poszczegdlnych pomieszczen

Ip. pomieszczenie metraz
1. | Swietlicasalalill 65,21
2. | tazienka 10,2
3. | wc 5,68
4. | kuchnia 8,16
5. | gabinet zespotu 20,73
6. | gabinet kierownika 20,73
7. | korytarz 19,85
8. | pokdj poradnictwa indywidualnego 4,3




) usytuowanie

Srodowiskowy Dom Samopomocy mieéci sie w Budynku Domu Pomocy Spotecznej, na trzecim
pietrze. Na zewnatrz otoczony jest terenami parkowymi. W poblizu znajduje sie przystanek
autobusowy. Pomieszczeniami dysponujemy na podstawie umowy uzyczenia zawartej z Domem
Pomocy Spotecznej w Nakle nad Notecig. Wspdlnie z Powiatem Nakielskim czynimy starania aby

dostosowac placéwke do wymaganych standardéw organizacyjnych.

d) dostosowanie do potrzeb oséb niepetnosprawnych

Budynek wyposazony jest w podjazd, winde, uchwyty, posiada szerokie korytarze i drzwi.

e) wyposazenie w sprzet

SDS dysponuje doé¢ bogatym wyposazeniem tj. m. innymi:

1) sprzet AGD - kuchenka, lodéwka, pralka automatyczna, kuchenka mikrofalowa i inny drobny sprzet
kuchenny

2) sprzet RTV - telewizor, sprzet audio, komputery, rzutnik multimedialny z ekranem, nagtosnienie

3) niezbedne meble -stoty i krzesta dostosowane do réznych form zajeé, szafy do przechowywania
materiatéw do pracy.

4) maszyna do szycia i overllock - wykorzystywane w czasie terapii zajeciowej,

5) narzedzia do majsterkowania i drobnych napraw

6) przyrzady do ¢wiczen: rower stacjonarny, steper, faweczka do ¢wiczen sitowych, drabinka, worek
treningowy, pitki, ciezarki itp.

6) gry planszowe i zrecznoSciowe

4. Zapewnienie dowozu na zajecia:

Dom zapewnia dowdz

- we witasnym zakresie - 11 oséb

- sSrodkami komunikacji publicznej - 2 osoby

- $redni dzienny przebieg w kilometrach - 103,15

- Sredni miesieczny przebieg w kilometrach - 2260,91 km



IV. LICZBA UCZESTNIKOW, KTORZY OPUSCILI DOM WRAZ Z PODANIEM PRZYCZYN ODEJSCIA

Lp. | Przyczyna odejscia z domu uczestnika

Czasokres uczeszczania

Liczba uczestnikow, ktorzy

na zajecia do SDS opuscili dom
1 |rezygnacja 3 miesigce 1
2 |podjecie zatrudnienia 10 lat 1
3 |podjecie zatrudnienia 3 lata 1
4 | przedtuzajacy sie pobyt w szpitalu 3 miesigce 1

V. SREDNIA DZIENNA LICZBA UCZESTNIKOW OBECNA W SDS W POSZCZEGOLNYCH MIESIACACH

Miesigc Srednia liczba uczestnikow
styczen 18,63
luty 18,61
marzec 18,4
kwiecien 18,33
maj 17,35
czerwiec 18,22
lipiec 16,75
sierpien 19,82
wrzesien 18,63
pazdziernik 17,57
listopad 16,65
grudzien 15,66

Razem (Srednia dzienna liczba uczestnikéw z catego roku) - 17.88

Srednia dzienna liczba uczestnikéw obecna na poszczegéinych zajeciach w ciggu roku

Lp. |Rodzaj zajec

ciggu roku

Srednia dzienna liczba 0s6b na zajeciach w

1 zebrania spofecznosci

21

2 trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego w tym |18

biblioterapia, filmoterapia, muzykoterapia

3 trening zaradnosci zyciowej

21

4 zajecia dla kobiet
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5 zajecia dla mezczyzn 8
6 trening umystu 19
7 terapia zajeciowa 19
8 terapia kulinarna 11
9 rehabilitacja, relaksacja, masaz 22
10 |dziatania artystyczne 14
11 |trening, gry i zabawy sportowe 18
12 |edukacja zdrowotna 21
13 |sSwigteczne spotkania z rodzinami 23
14 | robocze spotkania z rodzinami 10
15 |udziat w spotkaniach integracyjnych 23
16 |- trening umiejetnosci praktycznych w tym dbatoscio |18
wyglad zewnetrzny
17 |- psychoterapia indywidualna/grupowa 1.08.2019

VI. WSPOtPRACA Z PODMIOTAMI OKRESLONYMI W § 21 ROZPORZADZENIA | JEJ EFEKTY

Lp.

Podmiot z ktérym SDS wspdtpracuje

efekty prowadzonej wspdtpracy

1

Powiat Nakielski

- podjecie wstepnych dziatan w
sprawie przygotowania nowej
siedziby SDS spetniajacej
standardy, stworzenie bazy danych
do projektu budowlanego nowej
siedziby, korzystanie z zasobdéw
lokalowych powiatu w tym z
przystani nakielskiej

- przeprowadzenie wspdlnej
imprezy integracyjnej

Powiatowe Centrum Pomocy

- utrzymanie kompletu
uczestnikdw zajec

Poradnia Zdrowia Psychicznego

- kontakty z lekarzem psychiatra

Powiatowy Urzad Pracy

- staze w SDS

Organizacje Pozarzagdowe

- Stowarzyszenie "Partnerstwo dla
Krajny i Patuk" - wspdlne
przygotowanie imprez rekreacyjno
- sportowych

10




- Stowarzyszenie Patriotyczno-
Historyczne, przygotowanie zajec z
zakresu rozwijania zainteresowan
- Stowarzyszenie "Twdj Przyjaciel”
- udziat w imprezie zorganizowanej

przez stowarzyszenie
- Stowarzyszenie Dart Nakfo -

przygotowanie imprezy sportowej

6 Dom Pomocy Spotecznej - przygotowywanie wspdlnych
imprez integracyjnych

7 Osrodki Kultury Nieodptatna organizacja
przedsiewziecia na na terenie
domu kultury

8 Instytucje oSwiatowe Wspotorganizacja imprezy

2 2577, umozliwienie zajeé z
prowadzenia samochodu na
terenie boiska szkolnego

integracyjnej, udziat wolontariuszy

VII. OCENA REALIZACJI ZADAN ORAZ EWNTUALNE WNIOSKI

Plan pracy na rok 2016 zostat zrealizowany zgodnie z zatozeniami. Udato sie z powodzeniem
zorganizowac zaplanowane przedsiewziecia. W ciggu roku uczestnicy osiggneli wiele sukceséw zaréwno
indywidualnych , jak i grupowych. Zdobyli miedzy innymi pierwsze miejsce w konkursie piosenki w
Szubinie, zorganizowali po raz czwarty przeglad kabaretowy Srodowiskowych Doméw Samopomocy.
Uczestniczyli
w spotkaniach integracyjnych w nowych $rodowiskach. Zwieksza sie réwniez zaradnos$¢ zyciowa
uczestnikdw dwoje z nich podjeto zatrudnienie, jedna osoba w firmie ochroniarskiej, druga w
sprzatajacej markety.

Niezbedna jest zmiana siedziby placowki ze wzgledu na koniecznos¢ uzyskania standardéw, w tym celu

powiat nakielski opracowat plan przebudowy i rozbudowy budynku po bytej szkole w Paterku.

VIil. INFORMACIJE O PLANOWANYCH ZMIANACH W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA DOMU

Informacja o dostosowaniu $SDS do standardéw.

W $DS wystepuje niezgodno$¢ z wymaganymi standardami w nastepujgcym zakresie.:
- zbyt mata powierzchnia

- nieodpowiednia ilos¢ pomieszczen

Wykonano projekt budowlany nowej siedziby SDS.
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