UCHWALA NR ...li.fg’.,i/2017
ZARZADU POWIATU NAKIELSKIEGO

z dnia 4 pazdziernika 2017 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Nakle nad Notecig i powolania komisji rekrutacyjnej

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. osamorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22016 r. poz. 814 ze zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nakle
nad Notecia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie, o ktorym mowa w § 1. stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 3. Powoluje si¢ komisje rekrutacyjng w skladzie:
1) Tomasz Mitowski - Starosta Nakielski;
2) Marek Duratek - Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notecig;
3) Roman Swiatek-Kuehn - Sekretarz Powiatu.

§ 4. Komisja dziala zgodnie z Zarzadzeniem Nr96/2011 zdnia 30 wrzesnia 2011 r. w sprawie
Polityki zarzadzania zasobami ludzkimi w Starostwie Powiatowym w Nakle nad Notecia iz
wykorzystaniem wzoréw dokumentéw w nim okreslonych.

§ 5. Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie zamieszczona na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej  (https://pow-nakielski.rbip.mojregion.info/) ina tablicy informacyjnej w Starostwie
Powiatowym przy ul. Dabrowskiego 54.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Staroscie Nakielskiemu.
§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. /
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UZASADNIENIE

Do zadan Zarzadu Powiatu nalezy zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw jednostek organizacyjnych
powiatu. Ogtlasza si¢ konkurs na wakujace stanowisko kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nakle
nad Notecia.
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Zarzadu Powiatu Nakielskiego
z dnia 4 pazdziernika 2017 r.

Ogloszenie Zarzadu Powiatu Nakielskiego o konkursie na stanowisko kierownika Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Nakle nad Notecia przy ul. Parkowej 8

1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie;
2) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych;

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;
5) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

6) wyksztalcenie wyzsze na kierunku majagcym  zastosowanie przy $wiadczeniu  ushug
w Srodowiskowym Domu Samopomocy m. in. pedagogika, psychologia, praca socjalna, polityka
spoleczna;

7) co najmniej polroczne doswiadczenie zawodowe polegajace na realizacji ustug dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi;

8) co najmniej 5 letni staz pracy w tym 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej;
9) specjalizacja z zakresu pomocy spotecznej;

10) bardzo dobra znajomos$¢ obowigzujacych przepiséw, w szczegdlno$ci: ustawy o pomocy spoteczne;j,
ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, kodeksu postgpowania administracyjnego, przepisy prawa
pracy, przepiséw dotyczacych ustawy o samorzadzie powiatowym i ustawy o finansach publicznych,
ustawy o rehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych oraz
przepiséw wykonawczych.

2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos¢ specyfiki powiatu nakielskiego;
2) komunikatywnosé, dyspozycyjnos¢, sumiennosé, samodzielnosé, mobilnosé;
3) umiejetnosé zarzadzania zasobami ludzkimi;
4) umiejetnosé samodzielnego podejmowania decyzji;
5) doskonata organizacja pracy, odpowiedzialnosé, zaangazowanie, kreatywnos¢;

6) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw z funduszy unijnych oraz $rodkéw
z programéw krajowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) organizowanie i nadzorowanie pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nakle nad Notecia;
2) reprezentowanie jednostki na zewnatrz,
3) realizacja polityki kadrowej;
4) sporzadzanie sprawozdawczosci z zakresu dziatalnosci jednostki, planowanie i realizacja budzetu;

5) dbatoé¢ o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego poziomu ustug $wiadczonych przez jednostke,
promocja jednostki i pozyskiwanie uczestnikdw;

6) integrowanie zadan ukierunkowanych na rozwdj i modernizacje¢ jednostki;

7) wspolpraca z osobami i podmiotami dziatajacymi na rzecz integracji spofecznej;
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8) wykonywanie zadan wynikajacych zwydanych przez Zarzad Powiatu Nakielskiego/Staroste

Nakielskiego zarzadzen, pelnomocnictw, upowaznien.
4. Wskaznik zatrudnienia:
Nie dotyczy.
5. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys;
2) list motywacyjny;

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i pozostale niezbedne kwalifikacje;

4) kopie dokumentow potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie, odbyte staze;

5) o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych io niekaralno$ci za przestgpstwa

umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe;

6) kopia dowodu osobistego;

7) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach oraz uprawnieniach;

8) w przypadku osoby niepetnosprawnej, kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosg.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Starostwa
Powiatowego, poczta elektroniczng po opatrzeniu jej podpisem elektronicznym na adres:
kadry@powiat-nakielski.pl, za posrednictwem platformy ePUAP w przypadku posiadania profilu
zaufanego lub poczta na adres — Starostwo Powiatowe w Nakle nad Notecia, 89-100 Nak}o nad
Notecig, ul. Dgbrowskiego 54 z dopiskiem: ,,Oferta zatrudnienia — kierownik Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Nakle nad Notecia (ogloszenie o naborze nr 12/2017)”, w terminie do dnia
16 pazdziernika 2017 roku. Dodatkowe informacje: 52 386-66-38. Aplikacje, ktére wplyng do
Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;:
(http://pow-nakielski.rbip.mojregion.info) oraz na tablicy ogtoszenn w Starostwie Powiatowym
przy ul. Dabrowskiego 54.

List motywacyjny nalezy opatrzy¢ klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych

osobowych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z2016 poz. 922) oraz

ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U 6r._poz. 902 ze
zm.)”.
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