AL ||| T; R 2018 r.

W sprawie zmiany szczeg6lowego regulaminu przyznawania i przekazywania wsparcia w ramach
projektu pn. ,,Szkola zawodowa swiadomym wyborem — II edycja” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 dla
Poddzialania 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe, Dzialanie 10.2 Ksztalcenie ogélne i zawodowe w ramach
Osi priorytetowej 10 Innowacyjna edukacja.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
22017 r. poz. 1868.) i w zwiazku z Uchwala Nr XXX1/256/2017 Rady Powiatu Nakielskiego z dnia
21 czerwca 2017 r. w sprawie przystapienia Powiatu Nakielskiego do realizacji projektu partnerskiego pn.
»Szkola zawodowa $wiadomym wyborem — II edycja” ztozonego w odpowiedzi na konkurs zamknigty Nr
RPKP.10.02.03-1Z.00-04-027/16, wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020 dla Poddziatania 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe, Dzialanie 10.2 Ksztalcenie ogélne i zawodowe
w ramach Osi priorytetowej 10 Innowacyjna edukacja, uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W Szczegélowym regulaminie przyznawania i przekazywania wsparcia w ramach projektu pn.
»Szkota zawodowa swiadomym wyborem — II edycja” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 dla Poddziatania 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe,
Dzialanie 10.2 Ksztalcenie ogélne i zawodowe w ramach Osi priorytetowej 10 Innowacyjna edukacja
wprowadzonym uchwala nr 406/2017 Zarzadu Powiatu Nakielskiego zdnia 4 wrzeénia 2017r.,
zmienionym uchwata nr 441/2017 z dnia 6 listopada 2017 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) Regulamin otrzymuje brzmienie jak zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nakielskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta

Tomasz Mitowski

Wicestarosta

Andrzej Kinderman

Pozostali czlonkowie Zarzadu:

Karolina Domzata-Kaczmarek

Jan Kominiak

Jarostaw Schulz

it
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Uzasadnienie

Aktualizacja Szczegdétowego regulaminu przyznawania iprzekazywania wsparcia w ramach
projektu pn. ,,Szkota zawodowa swiadomym wyborem — II edycja” wynika z potrzeby dostosowania
jego zapisow do zaktualizowanych diagnoz potrzeb rozwojowych szkdt objetych projektem.
Wnoszone zmiany maja na celu zapewnienie prawidlowosci i realizacji projektu i wydatkowanie
srodkéow zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsigwzig¢ zudzialem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Id: 9B977B08-C1F3-4E33-A1AD-B21CF39B3132. Przyjety Strona 1
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Zalacznik do uchwaly nr (y-éﬁ .{‘9"/;‘5
Zarzadu Powiatu Nakielskiego z dnia . {.eetm¥—/=)8 v .
W sprawie przyjecia szczegolowego regulaminu przyznawania
i przekazywania wsparcia w ramach projektu pn. ,,Szkola zawodowa
$wiadomym wyborem — II edycja” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 dla
Poddziatania 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe, Dzialanie 10.2 Ksztalcenie
ogdlne i zawodowe w ramach Osi priorytetowej 10 Innowacyjna edukacja.

Szczegolowy regulamin
przyznawania i przekazywania wsparcia w ramach projektu
pn. ,Szkota zawodowa swiadomym wyborem — II edycja” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 dla
Poddziatania 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe, Dzialanie 10.2 Ksztalcenie ogélne i zawodowe w
ramach Osi priorytetowej 10 Innowacyjna edukacja.

I
Informacje o projekcie

1. Niniejszy regulamin dotyczy zasad rekrutacji i uczestnictwa w formach wsparcia zaplanowanych
w ramach projektu ,,Szkola zawodowa §wiadomym wyborem — II edycja” dla Powiatu Nakielskiego.

2. Projekt pt. ,,Szkola zawodowa $wiadomym wyborem — II edycja”, zwany dalej projektem jest realizowany
przez Powiat Nakielski w partnerstwie z Wyzsza Szkolg Bankowa w Toruniu.

3. Realizatorami projektu w czgsci dotyczacej Powiatu Nakielskiego sg: Zespdl Szkot Ponadgimnazjalnych im.
Stanistawa Staszica w Nakle nad Notecig, Zesp6t Szk6t Ponadgimnazjalnych im. E. Chroboczka w Szubnie,
Zesp6t Szkét Ponadpodstawowych im. W. Witosa w Samostrzelu, Zespét Szkét Ponadgimnazjalnych
w Lubaszczu, na podstawie porozumienia.

4. Projekt jest realizowany w okresie od 01.03.2017 r. do 30.09.2018 r.

5. Projekt jest wspétfinasowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
i realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020.

6. Celem projektu jest podniesienie jakosci i efektywnosci ksztalcenia zawodowego poprzez kompleksowsg
wspolprace 3 technikéw i 3 szkol zawodowych z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w  zakresie
dostosowania ksztatcenia do potrzeb rynku pracy do 30.09.2018 r.

7. Zalozenia projektu obejmujg rozwdj ksztalcenia zawodowego we wspélpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, obejmujacy w szczegdlnosci:

a) realizacje dodatkowego wsparcia sluzacego podnoszeniu, nabywaniu oraz uzupehianiu wiedzy,
umiejetnosei i kwalifikacji zawodowych, dostosowanego do potrzeb pracodawcéw, w szczegélnodci
oprzez:
’ p- dodatkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne ukierunkowane na uzyskiwanie i uzupemianie
wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych,
- wsparcie uczniéw w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwigkszajacych ich szanse na

rynku pracy,
b) realizacjg wsparcia nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu
ukierunkowanego na doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych, zwiazanych z nauczanym
zawodem,
c) tworzenie w technikach warunkéw odzwierciedlajagcych naturalne warunki pracy wiasciwe dla
nauczanych zawodéw obejmujace wyposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych dla zawodéw
szkolnictwa zawodowego.
d) realizacja wysokiej jakosci stazy i praktyk zawodowych dla uczniéw szkét i placowek ksztatcenia
zawodowego i ogllnego we wspélpracy z pracodawcami, w tym podniesienie kwalifikacji
i kompetencji opiekundw stazy i praktyk u pracodawcow.

8. Projekt w czgsci dla Powiatu Nakielskiego obejmie wsparciem szkoly prowadzace ksztalcenie zawodowe, dla
ktorych jest organem prowadzacym a zaplanowane formy wsparcia wynikaja z przeprowadzanej diagnozy
zapotrzebowania w zakresie organizacji zaje¢ dodatkowych dla uczniéw przygotowujacych do egzaminu
zawodowego, w zakresie szkolen i kurséw dla uczennic/uczniéw i nauczycieli/nauczycielek, w zakresie
organizacji stazy oraz doposazenia pracowni zawodowych.

»Szkola zawodowa Swiadomym wyborem — II edycja”
Projekt wspétfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Biuro projektu miesci si¢ w siedzibie Powiatu Nakielskiego przy ul. Gen. H. Dabrowskiego 54 w Nakle nad
Notecia, w Wydziale Rozwoju, pokdj nr 34.

II
Uczestnicy projektu — Powiat Nakielski

Projekt obejmie wsparciem 380 uczennic/uczniéw, 3 nauczycieli oraz 50 opiekunow stazy i praktyk.

Uczen w momencie przystapienia do projektu powinien posiadac status ucznia tzn. powinien znajdowac sig¢
w okresie poprzedzajagcym ukonczenie szkoty po§wiadczone otrzymanym $wiadectwem tzn. powinien pobieraé
nauke i korzysta¢ z praw ucznia, ponadto powinien pobiera¢ nauke w zawodzie objetym wsparciem w ramach
projektu, ktére wskazano w punkcie IV, do potwierdzenia czego jest zobowiazany poprzez dostarczenie do
biura projektu stosownego za$wiadczenia podpisanego przez dyrekcj¢ szkoly objetej projektem. Wzor
zaswiadczenia stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu.

Udziat ucznia w projekcie rozpoczyna si¢ z chwilg podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie, stanowigcej
zatgcznik nr 3 do Regulaminu.

Udzial opiekuna stazu w projekcie rozpoczyna si¢ z chwilg podpisania tréjstronnej umowy stazowej, w ktorej
wskazany zostaje przez pracodawce jako opiekun, nie pézniej jednak niz w pierwszym dniu odbywania stazu.
Opiekun w momencie przystgpienia do projektu posiada¢ powinien status pracownika zakladu pracy
z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego potwierdzony zaswiadczeniem pracodawcy. Zaswiadczenie wydawane
jest w dniu podpisania trdjstronnej umowy stazowe;j.

I
Rekrutacja do projektu — uczennice/uczniowie

O udzial w projekcie moga ubiega¢ si¢ wylacznie uczniowie/uczennice ze szkoét objetych wsparciem,
okreslonych punkcie 1/3.

Kazdorazowo informacja o terminie naboru okreslona be¢dzie w ogloszeniu o naborze, zamieszczonym
w siedzibie szkoly, stornie internetowej szkoly oraz na stronie internetowej www.powiat-nakielski.pl, co
najmniej na 1 tydzien przed rozpoczgciem rekrutacji.

Dodatkowo szczegétowe informacje na temat naboru i proponowanych form wsparcia omawiane beda na
spotkaniach rekrutacyjnych organizowanych w szkotach objetych projektem.

Zgloszenia do projektu bedzie mozna dokonaé¢ wypeniajac formularz zgloszeniowy dostgpny w sekretariatach
szkoét, biurze projektu oraz w wersji elektronicznej na stronie internetowej www.powiat-nakielski.pl w terminie
wskazanym w ogloszeniu rekrutacyjnym. Wzér formularza zgloszeniowego stanowi zalacznik nr 4 do

Regulaminu.

Formularze rekrutacyjne przyjmowane bgda w wersji papierowej (przeslane poczta lub dorgczone osobiscie)
w sekretariatach szkdt objetych projektem oraz elektronicznie na adres mailowy wskazany w ogloszeniu
rekrutacyjnym.

Warunki uczestnictwa w projekcie:

a. status ucznia szkoly i w zawodzie objetych wsparciem w ramach projektu, tj.:

- Technikum w Zespole Szk6l Ponadgimnazjalnych im. Stanislawa Staszica w Nakle nad Notecia,
- Technikum ksztalcgcego oraz szkoly zawodowej w Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych im. prof. Emila
Chroboczka w Szubinie,
- Technikum oraz szkoly zawodowej w Zespole Szkél Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa
w Samostrzelu,
- Szkoly zawodowej w Zespole Szk6l Ponadgimnazjalnych im. Wladyslawa Lokietka w Lubaszczu,
b. zapoznanie si¢ Regulaminem projektu,
c. niekorzystanie z tej samej formy wsparcia w innych projektach w ramach Osi Priorytetowej 10 Innowacyjna
edukacja RPO WK-P 2014-2020,
d. wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych.
W przypadku uczniéw niepenoletnich dokumenty rekrutacyjne poswiadczone powinny zosta¢ podpisem rodzica
lub opiekuna prawnego.
W procesie rekrutacji uczniéw rozpatrywane beda nastepujace kryteria:
Kryterium formalne
1. Kompletno$é i poprawnos¢ formalna wypetionych dokumentéw rekrutacyjnych
2. Spehienie warunkéw udzialu w projekcie

»Szkola zawodowa §wiadomym wyborem — II edycja”
Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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a. status ucznia szkoly i w zawodzie objetych wsparciem w ramach projektu, tj.:
- Technikum w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych im. Stanislawa Staszica w Nakle nad Notecia,
- Technikum ksztalcgcego oraz szkoty zawodowej w Zespole Szk6l Ponadgimnazjalnych im. prof. Emila
Chroboczka w Szubinie,
- Technikum oraz szkoly zawodowej w Zespole Szkél Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa
w Samostrzelu,
- Szkoly zawodowej w Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych im. Wladyslawa Lokietka w Lubaszczu.
e. zapoznanie si¢ Regulaminem projektu,
f. niekorzystanie z tej samej formy wsparcia w innych projektach w ramach Osi Priorytetowej 10 Innowacyjna
edukacja RPO WK-P 2014-2020,
g. wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych,
h. kryterium wiekowe podyktowane przepisami w stosunku do okreslonych form wsparcia.
Kryterium punktowe (maksymalnie do zdobycia 10 punktow):
a. Zamieszkiwanie na terenach wiejskich (na podstawie o§wiadczenia) — 0-5 pkt.
b. Obcigzenie obowiazkami gospodarskimi — 0-5 pkt.
Kryterium dodatkowe premiujace w przypadku kurséw jezykowych — najwyzsza srednia ocen z
poprzedniego roku szkolnego:
a. Srednia ocen 2-3 — 1 pkt
b. Srednia ocen 3,01-4,00 — 2 pkt.
c. Srednia ocen 4,01-5,00 — 3 pkt.
d. Srednia ocen 5,01-6,00 — 4 pkt.
Punktowe premiujace (w przypadku zgloszenia do dwéch form wsparcia (dla zawodéw: technik informatyk,
technik ekonomista, technik handlowiec, sprzedawca). Opinia wychowawcy/ nauczyciela:
a. Dobra-—2 pkt.
b. Bardzo dobra —4 pkt.
Dodatkowo w ocenie formularzy zgloszeniowych na staze uwzglednione zostanie zapotrzebowanie i
sugestie pracodawcéw w zakresie sylwetki kandydata pod katem oferowanégo stanowiska stazu/praktyki
np. wiek, umiej¢tnosci jezykowe, predyspozycje wskazane przez szkolg - weryfikacje przeprowadzi komisja
rekrutacyjna, ktéra wyda rekomendacje.
W procesie rekrutacji nauczycieli rozpatrywane beda nastepujace kryteria:
Kryterium obligatoryjne
1. Kompletnos¢ i poprawno$¢ formalna wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych
2. Spekienie warunkéw udziatu w projekcie
a. status nauczyciela szkoly ksztalcenia zawodowego z obszaru diagnozy
b. kryteria okreslone przepisami , warunkujace udzial w danej formie wsparcia.
Kryterium formalne
a. Skierowanie od dyrektora szkoty
Kryterium premiujace
a. List motywacyjny
b. Okreslajacy opis potrzeb zawodowych — 5 pkt.
Za bezposrednig realizacje dziatan rekrutacyjnych odpowiadaé bedzie komisja rekrutacyjna w skladzie:
kierownik projektu, koordynatorzy szkolni oraz dyrektor szkoty. Komisje powotuje dyrektor szkoty.
O zakwalifikowaniu do projektu decydowaé bedzie suma uzyskanych punkéw oraz rekomendacja komisji
rekrutacyjnej. W sytuacji jednakowe;j liczby punktow, rozstrzygajacy glos nalezy do komisji rekrutacyjne;.
W terminie do 10 dni kalendarzowych od zakonczenia naboru uczniowie, ktérych formularze zostang poprawnie
wypelnione i przejda weryfikacje¢ komisji rekrutacyjnej zostana poinformowani przez koordynatoréw szkolnych
o wynikach procesu rekrutacji.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany terminéw wskazanych w niniejszym punkcie wymaga to jednak
zamieszczenia stosownej informacji na stronie internetowe;j projektu.
W biurze projektu przechowywana bedzie lista rankingowa podsumowujaca wyniki rekrutacji wraz
z protokolem zawierajaca podsumowanie przeprowadzonego naboru.
W przypadku wigkszej niz zaplanowano ilo$ci chetnych sposrod kandydatéw, ktérzy zebrali najwyzsza ilosé
punktow, utworzona zostanie lista rezerwowa.

»Szkola zawodowa §wiadomym wyborem — II edycja”
Projekt wspétfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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16. W przypadku niezrekrutowania okreslonej liczby uczniéw w obrebie danego zawodu dopuszcza si¢ mozliwosé
uzupehienia wolnych miejsc uczniami z list rezerwowych badz przeprowadzenie rekrutacji uzupeniajace;.

17. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za skiadanie niezgodnych z prawda o$wiadczen zbieranych na
potrzeby rekrutacji. W przypadku zlozenia o$wiadczenia niezgodnego z prawda realizatorowi projektu
przyshuguje od uczestnika projektu roszczenie w drodze powddztwa cywilnego.

v
Zasady organizacji wsparcia — uczennice/uczniowie

1. W projekcie przewiduje si¢ organizacje:
a. Zaje¢ dodatkowych rozwijajacych wiedzg i umiejetnosci zawodowe, przygotowujacych uczniow do
egzaminu zawodowego.
Kursu Storytelling — budowanie marki produktu,
Kursu Elektroniczne gieldy transportowe — obstuga wirtualnej gieldy logistyczno-transportowe;j,
Kursu spawania — uprawnienia spawalnicze MAG/MIG/TIG,
Kursu inseminacji — nowoczesne metody hodowli zwierzat,
Kursu operatora koparko-tadowarki — uzyskanie uprawnien do obstugi sprzgtu oraz do rob6t ziemnych,
Kursu prawa jazdy kat. B,
Kursu make-up artist — profesjonalne przygotowanie do zawodu wizazysty
Kursu stylizacji paznokci — przygotowanie do zawodu stylisty paznokci,
Kursu ECDL — Europejski Certyfikat Umiej¢tnosci Komputerowych,
Kursy przygotowawczego na studia w zakresie finanséw i rachunkowosci,
Kursu renowacji mebli i antykow,
. Kursu Rachunkowos$¢ menadzerska — zasady rachunkowosci zarzadcze;j,
Kursu Kadry i ptace z Platnikiem — specjalista ds. wynagrodzen,
Kursu Projektowanie zieleni w krajobrazie miejskim - zielen jako element tadu przestrzennego,
Pozaszkolnych kursow jezyka zawodowego z mozliwo$cig uzyskania certyfikatu TOEIC.
Stazy i praktyk zawodowych.
Wizyt studyjnych w miejscu odbywania stazy i praktyk.
w przypadku praktycznej nauki zawodu, zasady realizacji stazu okresli odrebny regulamin.
2. Staze begda organizowane w nastgpujacych zawodach: technik ekonomista, technik informatyk i technik
handlowiec.
3. Staze zawodowe beda mialy charakter uzupehiajacy w stosunku do obowiazkowych praktyk organizowanych
przez szkole.
4. Praktyka zawodowa w zawodzie kucharza bedzie odbywaé si¢ w Palacu w Gocanowie. Uczestnikowi
zagwarantowany zostanie dojazd (zwrot kosztow s$rodkami komunikacji publicznej), zakwaterowanie na
miejscu szkolenia oraz wyzywienie.
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v
Zasady organizacji wsparcia — nauczyciele/nauczycielki

1. W projekcie przewiduje sie organizacje:
a. Podstawy administracji serwerem Windows: MTA 98-365-MTA,
b. Studia podyplomowe Zintegrowane systemy informatyczne.

VI
Obowiazki uczestnika projektu/ rezygnacja z udzialu

1. Stosowanie si¢ do zapiséw regulaminu projektu i zawartej przed rozpoczeciem stazu umowy w zakresie
organizacji zawieranej migdzy uczestnikiem /pracodawca a projektodawca.

2. Przestrzeganie termindéw i harmonogramow wsparcia.

3. Systematyczne potwierdzanie obecnosci udzialu w projekcie poprzez zlozenie podpisu na odpowiednim
dokumencie, tj. liScie obecnosci, dzienniku stazu.

»Szkola zawodowa Swiadomym wyborem — II edycja”
Projekt wspoétfinansowany przez Unig¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Czynny udzial w ewaluacji udzielanego w projekcie wsparcia tj. badan ankietowych, testow i wywiadéw
monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w projekcie oraz po jego zakornczeniu. Z zastrzezeniem, ze informacje
zebrane w celach ewaluacyjnych wykorzystywane beda przez realizatoréw projektu wylacznie do wywiazania
si¢ z obowigzkéw sprawozdawczych wobec Instytucji Zarzadzajacej tj. Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez
ztozenie pisemnego oswiadczenia. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa powyzej moga wynikaé z przyczyn
natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez uczestnika w momencie
rozpoczegcia udziatu w projekcie.

Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikow projektu w przypadku naruszenia
przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspdétzycia spolecznego.

Skreslenie z listy uczestnikéw nastepuje automatycznie w momencie opuszczenia przez uczennice/ucznia 20%
zajeé/szkolenia/kursu oraz 2 dni stazu bez usprawiedliwienia.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce
zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.

Za czas nieobecno$ci uwaza si¢ roéwniez czas, w ktéorym mimo stawienia si¢ uczestnika na stazu nie moze
uczestniczy¢ on w zajeciach z przyczyn lezacych po jego stronie.

vii
Postanowienia koncowe

Biezace informacje na temat zaje¢ realizowanych w ramach projektu beda publikowane na stronie internetowej
szkoly oraz stronie internetowej www.powiat-nakielski.pl.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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