ZARZADU POWIATU NAKIELSKIEGO

z dnia #1..6283.(R 2018 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych

im. prof. Emila Chroboczka w Szubinie

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy

zdnia 5czerwca 1998r. osamorzadzie powiatowym

(Dz.U.z2018r. poz. 995 ze zm.), art.63 ust.3 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe

(Dz.U. z2018r. poz.996, ze zm.),

z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu

§ lrozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej

konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,

publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz. U. 22017 r. poz. 1587) oraz § 1, § 3, § 6 § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji

Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko

dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. U. z2017r., poz. 1597),
uchwala sig, co nastepuje:
§ 1. Oglasza  si¢  konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych

im. prof. Emila Chroboczka w Szubinie.

§ 2. Ogloszenie o konkursie, ktére stanowi zatacznik do niniejszej uchwaly, zamieszcza sig:

a) na stronie internetowej powiatu nakielskiego pod adresem: www.powiat-nakielski.pl,

b) na tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecig przy ul. Dabrowskiego 54,

c) na tablicach ogloszen szkét i placowek prowadzonych przez powiat nakielski.

§ 3. Ustala si¢ dzien 29 czerwca 2018r. jako ostateczny termin skladania ofert przez kandydatow

na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych im. prof. Emila Chroboczka w Szubinie.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staro$cie Nakielskiemu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

K@ ;U\ZZO(/\\V(Z/\

Starosta
Tomasz Mitowski
Wicestarosta

Andrzej Kinderman
Pozostali czlonkowie Zarzadu
Karolina Domzata-Kaczmarek
Jan Kominiak

(,

o

Jarostaw Schulz......................& 4

Id: D4A744A9-231B-42A5-B1CC-FB82F988DEBE. Uchwalony

Strona 1



Uzasadnienie
Potrzeba  ogloszenia ~ konkursu  na  dyrektora = Zespolu  Szké!  Ponadgimnazjalnych
im. prof. Emila Chroboczka w Szubinie, zwigzana jest zrezygnacja zpelnienia tej funkcji

dotychczasowego dyrektora szkoly.

Konkurs przeprowadza si¢ w trybie przepiséw ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe
(Dz. U. 22018 r. poz. 996, ze zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z2017 r. poz. 1587). Natomiast wymogi wobec kandydata na dyrektora niezbedne
do tego, aby przystagpi¢ do konkursu, okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z 11 sierpnia 2017 r. wsprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee (Dz. U. z 2017 r., poz. 1597).

myr Tomasy Milowsli
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Zalgcznik do Uchwaly Nr 2£.4./2018
Zarzadu Powiatu Nakielskiego
z dnia {4 280w &-.... 2018 1.

Ogloszenie Zarzadu Powiatu Nakielskiego
o konkursie na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych im. prof. Emila Chroboczka

w Szubinie z siedziba w Szubinie przy ul. J. Kochanowskiego 1, prowadzonego przez powiat nakielski.

1. Do konkursu moze przystgpi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany spelniajacy tacznie nastgpujace

wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
lub placéwce wchodzacej wsklad zespotu, wktdérej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli

sa najwyzsze;

2) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu

zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz

pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy

w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, oktérym mowa
w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono

konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7)nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, oktérej mowa wart. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z2018 r. poz. 967), aw przypadku nauczyciela
akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. -
-Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22017 r. poz. 2183, ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu

postepowanie dyscyplinarne;
8) nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;
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10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych zdysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie

dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 22017 r. poz. 1311, ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 22018 r. poz. 931).

12) zZtozyl oswiadczenie lustracyjne badz informacj¢ o uprzednim zlozeniu oswiadczenia lustracyjnego
do wlasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratora oswiaty - zgodnie z ustawa z dnia 18 pazdziernika
2006r. oujawnianiu  informacji o dokumentach organdw  bezpieczenstwa panstwa  zlat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U z2017r. poz. 2186 ze zm. ) - w przypadku kandydata
na dyrektora urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r. - dotyczy rdéwniez o0séb niebedgcymi

nauczycielami.
2. Do konkursu moze przystapié takze:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji

Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony zobowiazku $wiadczenia pracy
na podstawie przepisow ustawy zdnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz.U. z2015r.
poz. 1881)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z2017r., poz. 1597), zwyjatkiem wymogu

posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3. Do konkursu moze przystapi¢ takze osoba niebedaca nauczycielem, ktora speinia tacznie nastgpujace

wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw czlonkowskich
Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron

umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku

kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego

lub postepowanie dyscyplinarne;
5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2,5,6,8, 101 11.
4. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju placowki,
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b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej

nauczycielem,
c) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych

dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

€) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia
studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego

z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie¢ dokumentu potwierdzajacego znajomosé
Jjezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 22018 r.

poz. 931) - w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie za$wiadczenia lekarskiego o braku

przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia

publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine

przestegpstwo skarbowe,

Jj) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za

naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z2017 r. poz. 1311, ze. zm.),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy zdnia 18 pazdziernika
2006 r. oujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. 2017 r. poz. 2186 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora

publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela

mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
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m) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku

zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
wart. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z2018r. poz. 967)
lub wart. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r.

poz. 2183, ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
o) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdoIno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty

dokumentow, o ktorych mowa w ust. 4 lit. d-g, | i m.

Oferty nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie zpodanym na kopercie adresem zwrotnym
(imie, nazwisko, adres) oraz  dopiskiem: ~Konkurs  na  stanowisko dyrektora
Zespolu  Szkél  Ponadgimnmazjalnych im.  prof Emila Chroboczka w Szubinie”, w terminie
do 29 czerwca 2018 r. do godziny 15.00 w Starostwie Powiatowym w Nakle nad Notecia
(Biuro Obstugi Klienta na parterze). Oferty, ktore dotra do Starostwa po terminie, nawet jesli zostaly

nadane poczta przed jego uplywem, nie bedg rozpatrywane.

Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie

dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

Konkurs przeprowadzi komisja ~ konkursowa  powolana  przez = Zarzad Powiatu
Nakielskiego. Powierzenie = stanowiska dyrektora nastagpi na okres od 1wrzesnia 2018r.

do 31 sierpnia 2023 r.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni

listownie.

Informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych kandydata na stanowisko dyrektora znajduje
si¢ w BIP Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecia, w zakladce Ochrona Danych Osobowych, Karty
informacyjne - Wydziat Edukacji.
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